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Em consonancia com o Plano Nacional de Educacdo (PNE), Lei Federal n® 13.005/2014
e com o Plano Estadual de Educagao de Mato Grosso (PEE-MT), Lei Estadual n® 11.422/2021

a lei do Plano Municipal de Educacdo de Varzea Grande — MT ressalta a necessidade de seu
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, com envolvimento das instincias
responsaveis e a devida mobilizagdo social para acompanhar o esfor¢co de implementacao das
metas e as estratégias do plano.

O presente relatorio trata do periodo compreendido entre o ano de 2023 e 2024 e, do
ponto de vista metodologico, observou os procedimentos contidos no “Caderno de Orientagdes
para Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educacdo” (Brasil, 2016).

As Equipes Técnicas de Avaliacdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagao,
instituidas pelas Portarias Municipais N° 097/GAB/SMECEL/2023, N° 041/2025 e N° 080/
GAB/SMECEL/2025, apresentam o Relatorio Técnico do periodo 2023/2024, e descrevem o
percurso metodolégico que embasa o documento. A partir da Conferéncia Municipal de
Educacdo realizada em 2021, houve a necessidade de alinhar as metas do PME com as Metas
do Plano Nacional de Educagao, PNE, que ficaram conforme apresentado neste documento no
Quadro Descritivo de Alinhamento PME as Metas do Plano Nacional de Educacao — PNE.

Quanto as fontes, foram utilizadas para o monitoramento o INEP, o IBGE, o DATASUS
e o FNDE. Entretanto, ressalte-se que houve algumas dificuldades, tanto em relagdo aos dados
disponibilizados, que nem sempre atendem as necessidades deste documento, quanto em
relagdo a sua atualizacgao.

Em relacdo aos indicadores, houve algumas dificuldades, primeiramente porque no
momento da publicagdo da Lei, somente trés metas possuiam indicadores. Quanto as metas que
ndo apresentavam indicadores, a equipe técnica organizou da seguinte forma: Ultilizou
indicadores do PNE ou PEE quando foi possivel. Elaborou indicadores, quando nao foi possivel
busca-lo no PNE ou PEE e ainda héa algumas metas cujo texto ndo permite a construgdo de
indicadores. Outra dificuldade encontrada em relagao aos indicadores refere-se ao seu calculo,
pois os dados nem sempre estdo disponiveis, o que demanda a utilizagdo de novas formulas
com base em dados secundarios que muitas vezes nao atendem a meta na totalidade.

As equipes realizaram o acompanhamento das estratégias para verificar o nivel de
execu¢do das metas. As estratégias que competem ao municipio facilitam a coleta dos dados,

mas como se trata de um Plano territorial, houve dificuldades de acesso a alguns dados que nao
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estdo sob a responsabilidade da SMECEL, como os do Ensino Médio e da Educacdo
Profissionalizante.

O alinhamento entre as metas do PME e do PNE estdo apresentas no quadro 1 — Quadro
descritivo do alinhamento das metas do Plano Municipal de Educagdo com as metas do Plano
Nacional de Educagdo. Cumpre lembrar que algumas estratégias do PNE foram transformadas
em metas no PME. Além disso, algumas metas do PME sdo exclusivas, ou seja, foram criadas
para atender situagdes especificas do municipio e estdo ligadas ao corpo da Lei, seus artigos,
paragrafos e incisos. Cite-se como exemplo a Meta 13, que tem como base o inciso X do Art.

2° do corpo da Lei.



uadro 1 - Quadro descritivo do alinhamento das metas PME - PNE

Metas PME

SMECEL

Secretaria Municipal de
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PNE

Educagao Infantil

Educagao Infantil

Ensino Fundamental

Ensino Fundamental

bl Bl Bl e

Levantamento das causas do
insucesso escolar

Estratégia 2.4) fortalecer o
acompanhamento e 0
monitoramento do acesso, da
permanéncia ¢ do aproveitamento
escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de
renda, bem como das situag¢des de
discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de  condicdes
adequadas para o sucesso escolar
dos(as) alunos(as), em colaboragao
com as familias e com O&rgdos
publicos de assisténcia social, saude
e prote¢do a infancia, adolescéncia
e juventude;

b

Alfabetizagdo

Alfabetizagao

N

Qualidade da EducacaoBasica /
IDEB

Elevacdo da qualidade da Educacdo

Qualidade da Educagao Basica /
IDEB

Educacao Integral

Educagao Integral

D>~

Alfabetizagao de Jovens eAdultos

O

Alfabetizagao de Jovens e Adultos

Elevacdo da Qualidade da
Escolaridade Média/Diversidade

Elevagdo da Qualidade da
Escolaridade Média/Diversidade

11.

Educacdo do/no campo

Ensino Fundamental

12.

Educacio das Relacdes Etnico-raciais

Art.7°

§ 4° Havera regime de colaboracao
especifico para a implementacao de
modalidades de educagdo escolar
que necessitem considerar
territorios étnico-educacionais e a
utilizacdo de estratégias que levem
em conta as identidades e
especificidades socioculturais e
linguisticas de cada comunidade
envolvida, assegurada a consulta
prévia e informada a essa
comunidade.
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13.

Educagao Ambiental

Art.2°

X - Promocgdo dos principios do
respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade
socioambiental.

14.

Inclusao

Inclusdo

15.

Ensino Médio

Ensino Médio

16.

Educacao Profissional

Educacao Profissional

17.

EJA Integrada

EJA Integrada

18.

Valorizagdo dosProfissionais do
Magistério /Profissionaisda Educacao

Valorizagdo dosProfissionais do
Magistério /Profissionaisda
Educagao

19.

Formagao

16

Formacgao

20.

Autonomia Financeira

18
20

Planos de Carreira (Estratégia X)
Estratégia 20.1) garantir fontes de
financiamento  permanentes e
sustentaveis para todos os niveis,
etapas ¢ modalidades da educagao
basica, observando-se as politicas
de colaboracdo entre os entes
federados, em  especial as
decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposigdes Constitucionais
Transitorias e do § 1° do art. 75 da
Lein® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esfor¢o fiscal de
cada ente federado, com vistas a
atender suas demandas
educacionais a luz do padriao de
qualidade nacional;

21.

Regime de Colaboragao

Art.10

O plano plurianual, as diretrizes
or¢amentarias € o0s orgamentos
anuais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios
serdo formulados de maneira a
assegurar a consignacdo de
dotagdes or¢amentarias
compativeis com as diretrizes,
metas e estratégias deste PNE e
com os respectivos planos de
educacdo, a fim de viabilizar sua
plena execugao.

22.

Financiamento da Educacao

20

Financiamento da Educacao

23.

Gestdo Democratica

19

Gestao Democratica

24.

Profissionais da Educagao

15

Profissionais da Educagao
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25.| Infraestrutura/ Equipamentos

Estratégia 7.19) institucionalizar e
manter, em regime de colaboracao,

programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos para escolas
publicas, visando a equalizagdo
regional das oportunidades
educacionais;

26.| Infraestrutura

Estratégia 7.21) a Unido, em regime
de colaboracdo com os entes
federados subnacionais,
estabelecerd, no prazo de 2 (dois)
anos contados da publicacao desta
Lei, parametros minimos de
qualidade dos servigos da educagao
basica, a serem utilizados como
referéncia para infraestrutura das
escolas, recursos pedagogicos,
entre outros insumos relevantes,
bem como instrumento para adog¢ao
de medidas para a melhoria da
qualidade do ensino;

*As metas do PNE se encerram na Meta 20.
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iiuadro 2-METAS 1e2

META: 1 - PME Ampliar, progressivamente, a oferta de Educacao

Infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 70% (setenta por

EDUCACAO cento) das criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade até o final da
INFANTIL vigéncia deste Plano.

META: 2 - PME Universalizar, até¢ 2016, a Educa¢ao Infantil na pré-
escola para as criancas de 4(quatro) a 5(cinco) anos de idade.

Fonte: 1 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A Percentual
da populac¢ao de 4 a 5 anos que frequenta a pré-escola
Conceitos e definigdes Percentual de criangas de 4 ¢ 5 anos que estdo matriculadas na pré-
escola no municipio.
Foérmula de célculo Numero de alunos de 4 a 5 anos matriculados/Numero da

populacdo de 4 e 5 anos X 100.

Indicador B Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a
escola/creche.

Conceitos e defini¢des Percentual de criangas de 0 a 3 anos que estdo matriculadas em
creche no municipio. Taxa liquida de atendimento no municipio na
faixa etdria.

Formula de célculo Numero de alunos de 0 a 3 anos matriculados/Nimero da
populagdo de 0 a 3 anos X 100.

Indicador C Numero absoluto de matriculas na Educagdo Infantil Integral
(creche).

Conceitos e definicdes  |Numero absoluto de matriculas na Educagdo Infantil Integral
(creche).

Formula de calculo Total de matriculas na Educacao Infantil Integral (creche).

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 76,47%084,20%88,13%|91,64%96,79%80,71%|73,78%|77,00%/91,48%|92,52%
B 11,65%|12,66%)13,88%]|15,99%]|18,35%15,30%]|15,91%|17,37%22,35%24,31%
C 1.912] 2.077 2.277] 2.623] 3.010 2.878 2.993] 3.267] 4.066 | 4.423

Fonte: 2 Matricula Censo/Sinopses Estatisticas/Censo 2010/Estimativa Censo 2022/Censo 2022
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Quadro 3 - Estatéiias e comentarios das metas 1 e 2

SITUACAO

01

Realizar, semestralmente,
levantamento da demanda da
populagdo de 0 (zero) a
3(tr€s) anos de idade como
forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da
demanda.

Desde 2021 utiliza-se o
Sistema Integrado de Gestao
Educacional, por meio do
modulo matricula web como
fonte de lista espera/demanda
manifestada por cada Unidade
Escolar.

Em desenvolvimento

02

Criar, na estrutura da
SMECEL, um sistema de
acompanhamento e
monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na
Educacao Infantil, em
especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de
renda, em colaboracdo com as
familias e com os orgaos
publicos de assisténcia social,
saude e protecao a infancia.

O Sistema Integrado de
Gestdo  Educacional  foi
parametrizado para identificar
no ato da matricula, os alunos
beneficiarios dos programas
de transferéncia de renda,
permitindo em tempo real, o
acompanhamento tanto pela
Unidade Escolar quanto pelo
setor de Legislagdo e Normas
da frequéncia desses
beneficidrios para fornecer os
dados necessarios para o0s
orgaos publicos de assisténcia
social, saude e protecao a
infancia.

Concluida

03

Garantir  atendimento  a
Educacao Infantil, conforme
os pardmetros nacionais de
qualidade para essa etapa.

As Unidades Escolares que
atendem a Educagdo Infantil
sdo orientadas a pautar seu
atendimento no Referencial
Curricular da  Educacgdo
Infantil de Varzea Grande, na
BNCC e no DRC/MT. Além
disso, para atendimento do
Parametros  Nacionais de
Qualidade para Educacao
Infantil houve em 2023 a
revisao da Resolugao
Municipal da  Educacdo
Infantil. A Resolugao
Normativa N°
003/2023/CME/VG/MT  foi
implementada nos
documentos oficiais e
acompanhada pelo Conselho
Municipal de Educagdo. Em
2024 a equipe de Educacdo
Infantil da Superintendéncia
Pedagégica realizou parecer

Em desenvolvimento

11
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para colaboracdo na revisdo da
Resolugao CNE/CEB N°I de
17 de outubro de 2024 que
institui as novas diretrizes
operacionais de qualidade e
equidade  para  educacdo
infantil. Os CMEIS ¢ EMEBs
que passaram por reformas
foram adequados aos padroes
nacionais e as construidas
seguem 0 padrdo
PROINFANCIA.

04

Ampliar, progressivamente, o
acesso a Educagao Infantil em
tempo integral a todas as
criangas de 01 ano e meio a 05
anos de idade.

O acesso da faixa etaria de 1
a 3 anos, 11 meses e 29 dias
estad sendo ampliado a medida
que houve inauguragdo de
dois Centros Municipais de
Educacdo Infantil (CMEIs)
em 2023 e trés CMEIs em
2024 para atendimento dessa
faixa etaria.

Embora, o atendimento de 4 ¢
5 anos, que ocorre
principalmente em EMEBs,
seja parcial, houve
crescimento do numero de
vagas com ampliagdo de duas
unidades existentes em 2023 e
redimensionamentos para
atendimento desse publico.
Em 2023 uma unidade tinha o
atendimento de 4 e 5 anos em
periodo integral por meio do
ETA, ampliando-se para sete
em 2024 por meio do
ETI/ETA.

Em desenvolvimento

05

Elaborar, implantar e avaliar
proposta curricular para a
Educagao Infantil que respeite
a Diversidade Etnico-Racial e
a Educacao Ambiental.

A Resolucdo Normativa N°
009/2023/CME/VG/MT

normatiza  as  propostas
pedagbgicas que contemplam

a tematica Diversidade
Etnico-Racial. Essas
propostas e de educagdo

ambiental, inclusive, devem
ser contempladas no Projeto

Politico  Pedagogico  das
unidades.

As praticas de ambos os temas
foram orientadas,

monitoradas e acompanhadas

Concluida

12
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pela Superintendéncia
Pedagdgica com  equipe
especifica para as tematicas.

06

Garantir a complementagao
do wvalor nutricional da
alimentacao escolar,
estipulado em 70% para os
Centros de Educacao Infantil
que funcionam em periodo
integral e de 40% para os que
funcionam em  periodo
parcial.

Nos Centros Municipais de
Educacao Infantil é garantido
as criancas a complementacao
do valor nutricional alimentar
estipulado na  Resolugdo
CD/FNDE/N° 06, de 08 de
maio de 2020.

Concluida

07

Participar de programas de
orientagdo e apoio as familias
realizados pela area de saude
e assisténcia social, com foco
no desenvolvimento integral
das criancas de 0 (zero) a 3
(trés) anos de idade.

Pontualmente, alguns Centros
Municipais de Educagao
Infantil estabelecem parcerias
com as institui¢oes
formadoras ¢ realizam ag¢des
integradas com a Secretaria de
Satude. Dentre essas parcerias
que ocorrem destacamos o0
Projeto Sorria Véarzea Grande,
Parceria para
acompanhamento da saude
das criancas com o Centro
Universitario, as Campanhas
de Vacinas que acontecem nas
unidades  escolares. Em
relagdo a assisténcia social, o
Programa Busca Ativa em
parceria com o Fortalecer e
Conselho Tutelar, colabora no
combate a evasiao escolar,
apesar da SMECEL nao ter
um relatoério da rede fornecido
por esse projeto, as unidades
tém devolutiva com retorno
dos estudantes para a unidade
escolar.

Concluida

08

Garantir a partir da vigéncia
deste Plano, alimentagdo
escolar de qualidade para
criangas atendidas na
Educacao Infantil,
respeitando seu tempo de
permanéncia nas institui¢des
publicas do municipio, por
meio da colaboracao da Unido
e do Estado.

Sao ofertadas de 4 a 5
refeicoes nas unidades de
tempo integral e 1 a 2
refei¢des para atendimento em
tempo parcial.

Cardapio elaborado e
acompanhado por
nutricionistas da rede

municipal, se necessario, com
adaptagdes para criangas com
restrigdes  e/ou  alergias
alimentares.

Concluida
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09

Garantir profissionais
habilitados em Arte e
Educacao Fisica para atender
os alunos da Educagao
Infantil de 4 e 5 anos de idade,
conforme a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao
Nacional/LDBEN.

Acdo nao contemplada.

N3ao iniciada

10

Efetivar politicas publicas de
Educacao Infantil, atendendo
as especificidades dos
quilombolas, indigenas,
ribeirinhos, do campo e da
zona urbana central e
periférica, respeitando  as
legislacdes especificas.

Para atendimento as
especificidades a Resolugdo
Normativa no
009/2023/CME/VG/MT  no
Art. 23 prevé fortalecer a
coordenagdao de Diversidade
para efetivar a promog¢do de
igualdade no municipio e em
2024 por meio da Lei
5217/2024 criou a
coordenadoria de Promogao
de Igualdade Racial. Embora
haja um territério quilombola
,hao hd uma escola especifica.
Nao se aplica a Educagio
Escolar Indigena. Quanto a
Educacdo do Campo, suas
especificidades estdo sendo
revistas no PPP de cada
unidade, conforme Resolucao
002/2022/CME/VG/MT.

Concluida

11

Ampliar politicas publicas de
financiamento e distribui¢cdo
de materiais pedagogicos para
Educagao Infantil.

Embora nao haja politicas
publicas para a Educacdo
Infantil, as agdes de aquisi¢ao
de materiais pedagogicos
voltados a Educagdo Infantil
tém se efetivado e ampliado
progressivamente. Em 2023 e
2024  foram  adquiridos
materiais de jogos e recreagao
por meio do Programa cultivar
(CMEIs e EMERBS),
musicalizagdo com os livros
do Projeto Palavra Cantada e
por meio do Regime de
Colaboragao com a SEDUC o
material de apoio ao professor
do Programa Mais Infancia.

Em desenvolvimento

14
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iiuadro 4 -META 3

Garantir universalizagao (acesso € permanéncia com sucesso) do

ENSINO Ensino Fundamental de 09 anos a 100% da populacao de 6 (seis)
FUNDAMENTAL | a 14 (quatorze) anos de idade, com melhoria na qualidade do
processo de ensino até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano, em
acdo conjunta com a Unido e o Estado, como propde o Plano
Nacional de Educacao/PNE.

Fonte: 3 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS
Indicador A Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja
concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizagdo liquida
ajustada).
Conceitos e definicdes | Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que estdo matriculadas no
municipio na Educacao Basica.

Formula de célculo Matricula de 6 a 14 anos que frequenta o Ensino Fundamental
/Numero da populagdo de 6 a 14 anos X 100

Indicador B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino
Fundamental concluido.

Conceitos e definicdes | Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino
Fundamental concluido.

Formula de célculo Percentual aferido no ano.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 92,99 %92,66 %91,17 %(93,89% (96,22 %(83,42% [88,48% [89,34% |99,03%|101,40%

B 63,80 163,80 163,80 63,80 163,80 163,80 163,80 163,80 63,80 163,80

Fonte: Matricula Censo/Sinopses Estatisticas/Censo 2010/Estimativa Censo 2022/Censo 2022

Indicador B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental
concluido.

*O percentual informado 63,80% nos anos de 2015 a 2024 corresponde ao Percentual de
pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental concluido disponibilizada no
Relatério Linha Base 2018 divulgado no site PNE em Movimento.

Conforme dados do Censo 2022, Varzea Grande possui, 58.391 pessoas sem instru¢ao e ensino
fundamental incompleto, 42.488 com o ensino fundamental e médio incompleto, 83.378 com
ensino médio completo e superior incompleto e 32.990 superior completo.

iiuadro 5- Estratéiias e comentarios da meta 3

N° DESCRICAO EVIDENCIAS SITUACAO

01 | Realizar, anualmente, em | Por meio do sistema de | Parcialmente
regime de colaboragdo com o | gestdo, houve levantamento
Estado, chamada publica da | da demanda. Entretanto,
populacdo que se encontra fora | ainda ndo foram realizadas
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da escola, por local de
residéncia, identificando,
inclusive, as diversidades e os
motivos pelos quais estdo sem
estudar.

acdes que atendam esta
estratégia em sua
integralidade.

02

Atender a demanda de
matricula no ensino
fundamental, conforme ac¢des
articuladas entre os entes
federados.

A partir de estudos para o
redimensionamento da rede
publica municipal (Estado e
Municipio) organizados por
regionais, realizou-se no
periodo a municipalizagdo
de uma Unidade Escolar
para o atendimento de
criancas da  Educaglo
Infantil de 4 e 5 anos e Anos
Iniciais do Ensino
Fundamental. O
levantamento dessa
demanda serviu como base
para a aumento do nimero
de vagas. Construcdo de
novas Unidades Escolares
para atendimento da
Educagao Infantil e
ampliacdo do numero de
salas de aulas, nas escolas
municipais e projecdo de
novas unidades estaduais.

Em desenvolvimento

03

Adotar, imediatamente apos a

aprovacao deste Plano,
medidas  preventivas  nos
aspectos administrativo,

pedagbgico e organizacional,
necessarias para garantir ao
aluno o acesso e a permanéncia
na escola, sem nenhum tipo de
discriminagdo ou preconceito.

A existéncia de uma meta
especifica que trata a
Diversidade Etnico Racial
no PME ¢ a primeira acdo
para a  garantia  do
cumprimento desta
estratégia.

A partir da BNCC e de
criacao de legislacao
especifica a respeito do
tema, houve um processo de
adequacao do curriculo com
objetivo de garantir ao aluno
0 acesso € a permanéncia no

ambiente  escolar, sem
qualquer tipo de
discriminagao ou
preconceito. O Conselho € o
orgdo  responsavel pela
fiscalizag¢ao e

acompanhamento das agdes.

Em desenvolvimento
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Indicador E

Percentual de alunos com distor¢do idade-série no Ensino

Fundamental - Anos Finais

Conceitos e defini¢des

Percentual de alunos com distor¢do idade-séric no Ensino

Fundamental - Anos Finais

Formula de calculo

Percentual de alunos com distor¢do idade-séric no Ensino

Fundamental - Anos Finais

Quadro 6 - META 4

LEVANTAMENTO
DAS CAUSAS DO
INSUCESSO
ESCOLAR

Identificar, no primeiro ano de vigéncia deste plano, as causas de
insucesso escolar, visando erradicar as taxas de abandono e
eprovacao no ensino fundamental.

Fonte: 4 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A

Percentual de alunos que abandonaram o Ensino Fundamental - Anos
Iniciais.

Conceitos e defini¢des

Percentual de alunos que abandonaram o Ensino Fundamental - Anos
Iniciais.

Formula de calculo

Percentual de alunos que abandonaram o Ensino Fundamental - Anos
Iniciais.

Indicador B

Percentual de alunos com distor¢cao idade-séric no Ensino

[Fundamental - Anos Iniciais.

Conceitos e defini¢des

Percentual de alunos com distor¢ao idade-série no Ensino

[Fundamental - Anos Iniciais.

Formula de calculo

Percentual de alunos com distor¢do idade-série no Ensino

IFundamental - Anos Iniciais.

Indicador C

Percentual de alunos que reprovaram no Ensino Fundamental - Anos
Iniciais.

Conceitos e defini¢oes

Percentual de alunos que reprovaram no Ensino Fundamental - Anos|
Iniciais.

Formula de calculo

Percentual de alunos que reprovaram no Ensino Fundamental - Anos
Iniciais.

Indicador D

Percentual de alunos que abandonaram o Ensino Fundamental - Anos
Finais.

Conceitos e defini¢oes

Percentual de alunos que abandonaram o Ensino Fundamental - Anos
Finais.

Formula de calculo

Percentual de alunos que abandonaram o Ensino Fundamental - Anos
Finais.

Indicador F

Percentual de alunos que reprovaram no Ensino Fundamental - Anos
Finais.

Conceitos e defini¢oes

Percentual de alunos que reprovaram no Ensino Fundamental - Anos
Finais.

Formula de calculo

Percentual de alunos que reprovaram no Ensino Fundamental - Anos

Finais.
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A 0,3 0,4 0,3 0,4 0,2 0,3 0,1 0,1 0,1
B 5,7 6,2 7,3 6,6 5,8 5,1 3,6 2,7 3,0 33
C 2,8 3,9 2,2 2,0 2,1 0,1 0,3 1,6 1,3
D 1,6 1,0 1,1 1,3 1,4 0,1 0,6 0,7 1,1
E 6,3 7,0 10,5 | 10,7 | 11,6 | 13,3 | 12,5 | 11,9 | 9,6 9,4
F 3,7 8,7 2,2 24 5,8 0,1 1,3 1,8 1,1

Fonte: 5 Inep/Taxas de Rendimento/Taxas de Distor¢do Idade-série

Quadro 7 - Estratéiias e comentarios da meta 4

NO

DESCRICAO

EVIDENCIAS

SITUACAO

01

Promover agdes conjuntas
entre as Secrctarias de
Educacdo, Saude, Assisténcia
Social, Meio Ambiente,
Conselhos de Direitos,
Conselhos Tutelares, Conselho
Municipal de Educagdo e
Promotorias da Infancia e da
Juventude, estabelecendo
parcerias entre Unido, Estado e
Municipio para o pleno
atendimento das necessidades
psicossociais, fisicas e
pedagbgicas que influenciam
na evasdo e abandono dos

estudantes do ensino
fundamental, levando em
consideracdo  os  aspectos

socio-histérico-ambientais.

Contamos com acoes
proprias e em parcerias com
alguns orgaos que
contribuem com a superagao
de necessidades que
influenciam diretamente na
permanéncia do estudante na
unidade escolar. Como por
exemplo, Busca Ativa, o
Projeto Fortalecer, Justica
Restaurativa (Circulo de
Construgao de Paz),
Resolugdes dos Conselhos,
Programa Satde na Escola,
Projeto Plantando Lirios,
MPT e Centro Jodo Ribeiro.

Em desenvolvimento

02

Implantar politicas e acdes
continuadas de combate a toda
forma de violéncia na escola.

Durante os anos de 2023 e
2024 foram desenvolvidas
acoes pontuais pelas/nas
unidades  escolares, tais
como PROERD, Arte de
Proteger, Paz e Seguranca na
Escola, Ronda Escolar,
Programa Municipal de
Construcdo de Paz nas
Escolas, criado pela Lei
5.236/24 e pecas teatrais.

Em desenvolvimento

03

Elaborar politicas
educacionais, constando
diretrizes politico pedagodgicas
para correcao de fluxo escolar,
com base em idade e
capacidade, superando e
reduzindo as taxas de abandono

Embora ndo haja ainda uma
politica  especifica  para
cumprimento dessa

estratégia, o municipio conta
com agdes pontuais, tais
como o processo de
classificagdo e

Em desenvolvimento
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reclassificagdo — orientados
pela Resolucao
002/23/CME/VG/MT, 0
Projeto Fortalecer, que busca
trazer de volta os alunos
faltosos e orientar as familias
para  evitar  abandono,
repeténcia e evasao escolar,
semelhantes a Busca Ativa,
o projeto de Recomposi¢ao
das  Aprendizagens, o
Programa ETA, que
contribui para a
recomposi¢ao das
aprendizagens, as acdes para
inclusdo dos estudantes
migrantes

e a inclusdo os alunos
publico da educacao
especial.

escolar e distor¢cdo idade-ano
no municipio.

04

Suprimida

05

Embora a estratégia ndo | Parcialmente
tenha  sido  totalmente
implantada, houve uma
proposta de superagdo das

defasagens de

Garantir, obrigatoriamente a
partir da aprovagdo deste
Plano, professor de apoio
pedagbégico para todos os
alunos com defasagem de

aprendizagem. Mediante
processo seletivo realizado
apds o processo de atribuicao
de classes e/ou  aulas
observando os critérios de
avaliacdo, pontuacdo e perfil
profissional.

aprendizagem.

Com base no planejamento
do professor regente e o
diagndstico da turma, 58
EMEBs receberam um
professor(a) para realizar o
apoio pedagdgico nos anos

de 2023 e 2024.

Quadro 8 - META 5

ALFABETIZACAO

Ifabetizar na perspectiva do letramento, 100% das criangas matriculadas
a rede municipal de ensino até o final do 3° ano do Ensino Fundamental.

Fonte: 6: PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A

Percentual de alunos com proficiéncia insuficiente em leitura (Soma do
INivel 1 e 2) Varzea Grande.

Conceitos e defini¢oes

Percentual de alunos com proficiéncia insuficiente em leitura (Soma do
INivel 1 e 2) Varzea Grande.

Formula de calculo

INumero de alunos com proficiéncia insuficiente em leitura (Soma do Nivel
1 e 2) Varzea Grande/Numero de alunos com proficiéncia em leitura (Soma
do Nivel 1 e 2) X 100.
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Indicador B

Percentual de alunos com proficiéncia insuficiente em Escrita (Soma do
Nivel 1,2 e 3).

Conceitos e defini¢des

IPercentual de alunos com proficiéncia insuficiente em Escrita (Soma do
Nivel 1, 2 e 3).

Formula de calculo

INumero de alunos com proficiéncia insuficiente em Escrita (Soma do Nivel
1 e 2) Varzea Grande/Numero de alunos com proficiéncia em Escrita (Soma|
do Nivel 1 ¢ 2) X 100.

Indicador C

Percentual de alunos com proficiéncia insuficiente em Matematica (Soma
do Nivel 1, 2 e 3).

Conceitos e defini¢oes

Percentual de alunos com proficiéncia insuficiente em Matematica (Soma do
Nivel 1,2 e 3).

Formula de calculo

INumero de alunos com proficiéncia insuficiente em Matematica (Soma do
Nivel 1 e 2) Varzea Grande/Numero de alunos com proficiéncia em
Matematica (Soma do Nivel 1 ¢ 2) X 100.

Indicador D

indices da Aprendizagem 2° Ano — Alfabetiza MT (Proficiéncia, Equidade,
IDEMT).

Conceitos e defini¢oes

Indices da Aprendizagem 2° Ano — Alfabetiza MT.

Formula de célculo

Base de calculo do Programa Alfabetiza MT.

Indicador E

indices da Aprendizagem 5° Ano MT.

Conceitos e defini¢oes

Indices da Aprendizagem 5° Ano.

Formula de calculo

IDEB 5° Ano.

Fonte: 7 INEP

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

66,27%| - [56,80% -

A -l -] - - - - - - - - -

B PB6.94% - P594% -

c 66279 - lo1,11% - - - |- - - |- -

D PROF EQU IDEM/MT[PROFEQUIDEM/MTPROFEQU|IDEM/MT
Port| 570 [0.77] 35 [ 587 |0.80] 3.84 [ 622 [0.86] 46
Mat| 485 [ 0,71 500 [0,74 536 10,82

E 501 - 54 - 55 -

Fonte: 8 Inep/Programa Alfabetiza MT

Quadro 9 - Estratéiias ¢ comentarios da meta 5

N° | DESCRICAO EVIDENCIAS SITUACAO
01 | Alfabetizar todas as criangas | A Superintendéncia | Parcialmente
matriculadas até o terceiro ano do | Pedagdgica desenvolve agdes
Ensino Fundamental. permanentes para avangar na

alfabetizacdo, especialmente
com os Programas Alfabetiza,
o Compromisso Nacional
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Crianca  Alfabetizada, e
formacdo continuada para os
professores do CBAC.

02

Elaborar politica curricular para a
educagdo basica e implanta-la na
rede municipal de ensino.

A Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e
Lazer implantou o Documento
de Referéncia Curricular do
Municipio de Varzea Grande-
Ensino Fundamental,
complementar a BNCC/DRC-
MT.

Concluida

03

Realizar conferéncia municipal de
educacdo, a cada dois anos, para
avaliar a politica curricular para a
educagdo basica.

Nado ocorreram conferéncias
nesse periodo.

N3do iniciada

uadro 10 - META 6

QUALIDADE DA

EDUCACAO
BASICA/IDEB

Elevar, em 100%, a qualidade da educagado basica, com melhoria
do ensino e da aprendizagem de todos os alunos, até o final da
igéncia deste Plano.

Fonte: 9 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A

M¢édia do IDEB nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (Publica
- Varzea Grande)

Conceitos e defini¢oes

M¢édia do IDEB nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (Publica
- Varzea Grande)

Formula de calculo

IDEB

Indicador B

M¢édia do IDEB nos Anos Finais do Ensino Fundamental (Publica -
Varzea Grande)

Conceitos e defini¢oes

M¢dia do IDEB nos Anos Finais do Ensino Fundamental (Publica -
Véarzea Grande)

Formula de calculo

IDEB

Indicador C

M¢dia do IDEB no Ensino Médio (Publica - Varzea Grande)

Conceitos e defini¢oes

Média do IDEB no Ensino Médio (Publica - Varzea Grande)

Formula de calculo

IDEB

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 52 - 5,4 - 5,6 - 5.4 55 | -
B 4,1 - 4.4 - | 43 ; 4,7 4,5 -
C - - 2,7 - 3,0 - | 3.1 4,1 -

Fonte: 10 Inep/IDEB Resultados SAEB
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Quadro 11- Estratéiias ¢ comentarios da meta 6

SITUACAO

01

Assegurar que nos Projetos
Politicos Pedagogicos de
todas as escolas de educacao
basica, em todas as
modalidades, sejam
contempladas as politicas
curriculares.

Resolucao 02/22/CME/VG/MT.

A estratégia ¢ assegurada pela

Concluida

02

Implantar, a partir da
aprovacao deste  Plano,
sistema informatizado de
acompanhamento
educacional que permita
todos os registros referentes
a educagao.

Foi implantado o Sistema
Integrado de Gestao
Educacional — SIGE que se
encontra em funcionamento
desde 2023, atendendo
parcialmente a estratégia.

Parcialmente

03

Implantar, na SMECEL, a
partir da aprovagdo deste
Plano, um sistema de banco
de dados educacionais,
pedagdgico, administrativo,
financeiro, patrimonial, de
gestdo de pessoas e legais.

Utiliza-se dos sistemas
integrados da PMVG para
atendimento das necessidades
da SMECEL, sendo E-
TURMALINA para Gestdo de
Pessoas, E-SAFIRA  para
Gestdo Financeira, E-JADE
para Gestao
Administrativa/Patrimonial ¢
PEROLA para Banco de dados
Educacionais e Pedagbgicos.

Concluido

04

Garantir a todos os alunos
da educacao basica o direito
de ensinar e aprender, com
qualidade.

As agdes desenvolvidas no
municipio, na area pedagogica,
sao voltadas para a
aprendizagem dos alunos. Por
meio de projetos, oficinas do
programa ETA, Alfabetiza MT
e outras propostas
educacionais, objetiva-se
garantir um curriculo voltado
para a consolidagdo da
aprendizagem, com
planejamento,  projeto  de
superagdo e recomposi¢do das
aprendizagens, formacdo de
professores, orientagoes,
acompanhamentos e
monitoramento pedagdgico
para garantia da equidade e
qualidade da aprendizagem.

Em parceria com o governo do
Estado, em 2024, o municipio
aderiu ao Programa Um Giro

Em desenvolvimento
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pela  Aprendizagem como
estratégia de recomposicao.

05

Garantir a implantagdo dos
laboratérios de informética
e biblioteca, apdés a
aprovacao deste documento,

em 100% das unidades
escolares.

Com a mudanca no conceito de

tecnologias na escola, a sala de
informatica deixou ser espago
unico e especifico para o
trabalho com as tecnologias. As
escolas receberam mesas tablets
e lousas digitais, entre outros
recursos para cumprimento
dessa meta.

Em desenvolvimento

06

Assegurar apoio financeiro
e pedagogico a todas as
unidades escolares, visando
ao desenvolvimento
significativo dos estudantes.

Todas as unidades
regularizadas recebem verbas
federais e municipais, além do
apoio pedagdgico para o
desenvolvimento educacional
dos estudantes.

Em desenvolvimento

07

Garantir meios e espacos
permanentes de divulgacao,
discussdo e
compartilhamento de
experiéncias pedagogicas do
Ensino Fundamental.

Foram realizadas  diversas
mostras de praticas bem
sucedidas, seminarios tematicos
de praticas educativas, nas
formagdes continuadas ¢ nos
foruns, divulgados por meio das
midias  digitais e  acgdes
desenvolvidas nas proprias
unidades escolares.

Em desenvolvimento

08

Admitir, imediatamente
apds a aprovagdo deste
Plano, no quadro docente
das wunidades escolares,
professores habilitados em
Arte, Lingua Estrangeira e
Educagdo Fisica, nos anos
iniciais.

Nao houve aplicagdo desta
estratégia na rede municipal.

Em desenvolvimento

09

Instituir acdes de incentivo
ao exercicio da cidadania na
escola, por meio da
implantagdo de grémios
estudantis nas unidades de
ensino.

Nao houve aplicacdo desta
estratégia na rede municipal

Em desenvolvimento

10

Realizar, apo6s aprovagdo
deste Plano, conferéncia
para avaliar e definir a oferta
do Ensino Fundamental.

Nido foi realizada conferéncia
para avaliar e definir o Ensino
Fundamental.

N3do iniciada
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ELEVAR
QUALIDADE

Aferir a qualidade do ensino e da aprendizagem em 100% da
rede publica de ensino, até 2016.

Fonte: 11 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A

Média do Ideb nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental - Rede
Publica de Varzea Grande.

Conceitos e defini¢des

Média do Ideb nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental - Rede
Publica de Varzea Grande.

Formula de calculo

IDEB Anos Iniciais.

Indicador B

Média do Ideb nos Anos Finais do Ensino Fundamental - Rede
Publica de Varzea Grande.

Conceitos e defini¢des

Média do Ideb nos Anos Finais do Ensino Fundamental - Rede
Publica de Varzea Grande.

Formula de célculo

IDEB Anos Finais.

Indicador C

Média do Ideb no Ensino Médio - Rede Publica de Varzea Grande.

Conceitos e defini¢des

Média do Ideb no Ensino Médio - Rede Publica de Varzea Grande.

Formula de calculo

IDEB Ensino Médio.

Indicador D

Proficiéncia Lingua Portuguesa Anos Iniciais - Rede Publica de
Vérzea Grande.

Conceitos e defini¢oes

Proficiéncia Lingua Portuguesa Anos Iniciais - Rede Publica de
Varzea Grande.

Formula de calculo

Profociéncia Lingua Portguesa Anos Iniciais.

Indicador E

Proficiéncia Lingua Portuguesa Anos Finais — Rede Publica de
Varzea Grande.

Conceitos e defini¢oes

Proficiéncia Lingua Portuguesa Anos Finais — Rede Publica de
Varzea Grande.

Formula de calculo

Profociéncia Lingua Portuguesa Anos Finais.

Indicador F

Proficiéncia Lingua Portuguesa Ensino Médio — Rede Publica de
Varzea Grande.

Conceitos e defini¢oes

Proficiéncia Lingua Portuguesa Ensino Médio — Rede Publica de
Vérzea Grande.

Formula de calculo

Proficiéncia Lingua Portuguesa Ensino Médio.

Indicador G

Proficiéncia Matematica Anos Iniciais — Rede Publica de Varzea
Grande.

Conceitos e defini¢oes

Proficiéncia Matematica Anos Iniciais — Rede Publica de Varzea
Grande.

Formula de calculo

Proficiéncia Matematica Anos Iniciais.
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Indicador H Proficiéncia Matematica Anos Finais — Rede Publica de Varzea
Grande.

Conceitos e defini¢oes  |Proficiéncia Matematica Anos Finais — Rede Publica de Varzea
Grande.

Formula de calculo

Proficiéncia Matematica Anos Finais.

Indicador I

PProficiéncia Matematica Ensino Médio — Rede Publica de Varzea
Grande.

Conceitos e defini¢des

PProficiéncia Matematica Ensino Médio — Rede Publica de Varzea
Grande.

Formula de calculo

IProficiéncia Matematica Ensino Médio.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 52 - 54 - 5,6 - 54 - 55 -
B 4.1 - 4.4 - 43 ] 4,7 - 45 -
C i - 2.7 - 3,0 ; 3,1 4.1 ;
D 19332 - (200,77 - [203,87] - 199,04 201,69| -
E 22945 - [239.75] - [24244] - 245,05 24354 -
F i - |24720] - [261,26] - _ 26327 -
G 203,96] - [206,73] - [213,95] - 203,27 208,16] -
H 233,89 - [23552] - 240,55 - 240,50 23584 -
I - - 24559 - (256,80 - - 25537 -

Fonte: 12 Inep/IDEB Resultados SAEB

Quadro 13 - Estratéiias ¢ comentarios da meta 7

N° DESCRICAO

EVIDENCIAS

SITUACAO

01 | Instituir, bianualmente, Avaliacao
Municipal de Aprendizagem ao
final de cada ano do Ensino
Fundamental, a partir de 2016.

O Municipio aderiu aos sitema
de avaliacdo de larga escala,
em regime de colabooracao
entre  unido, estado ¢
municipio: Avalia-MT, CNCA
- Compromisso Nacional da
Crianca Alfabetizada. 2024,
CAED, SAEB e Um Giro pela
Aprendizagem e por meio
deles avalia anualmente a
aprendizagem.

Concluida

02

Criar mecanismos de avaliacao
coletiva da equipe gestora e
pedagogica da escola, baseados
nos resultados gerais da avaliagdo
da aprendizagem dos alunos.

Estratégia ndo realizada

N3o iniciada

2016.

03 | Elaborar e implantar a avaliagao
institucional trienal, a partir de

Nio realizada.

N3ao iniciada
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TEMPO
INTEGRAL

Implantar escolas de tempo integral, atingindo um percentual de
5% do total de unidades de ensino que atendem a educagdo
basica no primeiro ano de vigéncia do PME/VG, aumentando,
gradativamente, até que se atinja a totalidade da rede até 2025.

Fonte: 13 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A

Percentual de alunos da educacao basica ptblica em tempo integral.

Conceitos e defini¢des

Percentual de alunos da educagdo basica publica em tempo integral.

Formula de calculo

INumero de alunos da educacao basica publica em tempo integral no
Municipio de Varzea Grande/Numero de alunos da educagdo basical
ublica X 100

Indicador B

Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que
ermanece no minimo 7 horas didrias em atividades escolares.

Conceitos e defini¢oes

Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que
ermanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares.

Formula de calculo

Numero de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece
no minimo 7 horas didrias em atividades escolares/ Numero de
escolas publicas da educagdo basica publica X 100

Indicador C

Percentual de escolas da rede publica municipal que ofertam
Educacdo em Tempo Ampliado e em Tempo Integral.

Conceitos e defini¢oes

Percentual de escolas da rede publica municipal que ofertam|
Educacdo em Tempo Ampliado.

Formula de calculo

Numero de escolas da rede publica municipal que ofertam Educacdo
em Tempo Ampliado/Numero total de escolas da rede publica
municipalX 100

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 11,07 | 5,88 | 7,73 | 8,54 | 10,89 | 8,65 | 8,57 | 10,71 | 18,61 | 16,32
B 42,03 | 26,35 | 31,70 | 48,17 | 54,49 | 48,76 | 41,46 | 64,19 | 93,89 | 92,48
C 1,26 | 10,12 | 12,65 | 16,25 | 20,23 | 26,19 | 32,94 | 35,95 | 58,20 | 67,16

Fonte: 14 Sinopse Estatisticas/Coordenagio de Legislacdo e Normas/Geréncia ETA
*Numero de escolas plblicas municipais em 2023 — 91 unidades
*Numero de escolas ptibicas municipais em 2024 — 94 unidades

iiuadro 15 - Estratéiias e comentarios da Meta 8

DESCRICAO

NO

EVIDENCIAS SITUACAO

01 | Garantir

financeiros

de

regime

recursos

atendimento das Escolas
de Tempo Integral, em
colaboragao

No que diz respeito ao ETA, a | Em desenvolvimento
dotacdo orcamentaria para essa
estratégia ¢ garantida com
recursos  proprios  (Dotagéo

orgamentaria: 2310 — Projeto

para
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com os governos Estadual | atividade

e Federal.

1001 — Recurso proprio). Quanto as
demais escolas em tempo integral,
sua implantacdo esta vinculada
também a suporte financeiro
federal, de acordo com a Portaria
MEC N° 1.495, de 2 de agosto de
2023, artigo 2°, incisos VIl a Xl ¢ a
Resolugdo n°® 18, de 27 de setembro
de 2023.

02

Garantir, em regime de
colaboragdo, programa de
construcao de escolas com
padrdo arquitetonico e
mobilidrio adequado para
atendimento da Educacao
em Tempo  Integral,
prioritariamente em
comunidades com maior
nimero de criangas em
situacao de
vulnerabilidade social.

Embora tenham sido feitas
adequagdes em trés escolas que
atendem o Programa ETA, as trés
escolas ETI que passaram por
reforma, foram construidos cinco
CMEIs nesse periodo, e todos
obedecem aos padroes indicados
na estratégia.

Em desenvolvimento

03

Garantir, por meio de
equipamentos publicos, a
articulacao da escola com

os diferentes  espagos
educativos, culturais e
esportivos.

O poder publico tem realizado a
manuten¢do regular dos espacos
educativos e culturais do
municipio, permitindo assim a
articulacao com as escolas, como
por exemplo, o uso de quadras
poliesportivas no entorno da
escola para atendimento ao ETA
e ETI, algumas pragas, NET-VG
e o Centro Municipal de
Educagdo Integrada que foram
utilizadas para desenvolvimento
de atividades e apresentacdes.

Concluida

04

Assegurar, medidas para
otimizar o tempo de
permanéncia dos alunos na
escola, bem como a
qualidade, direcionando a
expansdo da jornada para
uma proposta pedagogica
que considere todas as
agoes como elementos do
curriculo, envolvendo
recreacdo, arte, esporte,
cultura e multimidia.

As escolas que atendem em
Tempo Integral (06 Unidades)
possuem uma matriz curricular
composta pela parte comum e
pela parte diversificada.

As 38 escolas que possuem o
programa ETA atendem no
contraturno, em formato de
oficinas, escolhidas de acordo
com a demanda e as
caracteristicas das  unidades
escolares.

No que diz respeito aos CMEIS,
embora ndo haja previsdo de

Em desenvolvimento
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trabalho especifico envolvendo
artes e esporte, os campos de
experiéncias e os direitos de
aprendizagem norteiam a
Educacdo Integral em Tempo

Integral.
05 | Garantir, diariamente, | Nas Escolas de tempo ampliado e | Concluida
cinco refei¢des | nas de Tempo Integral acontecem
intercaladas, com | as cinco refeicdbes com a

qualidade nutricional, em | qualidade nutricional exigida.
todas as unidades escolares

que implantarem a
Educacdo em  Tempo
Integral.
06 | Garantir, 0| O acesso desses alunos no | Em desenvolvimento
acompanhamento aos | Programa ETA e na Escola de

alunos com deficiéncia, | Tempo Integral ¢ garantido, com
transtornos  globais do | as devidas adequacdes para
desenvolvimento e altas | atendimento desse publico.
habilidades/superdotacao
para inclusdo na Educacao
de Tempo Integral.

Quadro 16 - META 9

eduzir a taxa de analfabetismo da populagdo com 15 (quinze
ALFABETIZACAO anos) ou mais em 30% até 2018 e, até o final da vigéncia deste
DE JOVENS E lano, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa
ADULTOS de analfabetismo funcional.
Fonte: 15 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A Taxa de alfabetizagdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade.

Conceitos e definicdes [Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade.

Formula de calculo Taxa de alfabetizagdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade.

Indicador B Taxa de analfabetismo funcional da populagdo de 15 anos ou mais de
idade.

Conceitos e definicdes [Taxa de analfabetismo funcional da populagdo de 15 anos ou mais de
idade.

Férmula de calculo Tax de analfabetismo funcional da populagdo de 15 anos ou mais de
idade.

Indicador C Taxa de analfabetismo absoluto da populagdo de 15 anos ou mais de
idade.

Conceitos e definicdes [Taxa de analfabetismo absoluto da populacao de 15 anos ou mais de
idade.

Foérmula de calculo Taxa de analfabetismo absoluto da populagdo de 15 anos ou mais de
idade.
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Fonte: 16 Censo 2022
*De acordo com o Censo 2022, dos 300,078 habitantes, 220.898 (95,5%) sdo alfabetizados e
10.364 (4,5%) nao estdo alfabetizados.

Quadro 17 - Estratéiias e comentarios da Meta 9

NO

DESCRICAO

EVIDENCIAS

SITUACAO

01

Garantir a expansao da oferta
da Educa¢ao de Jovens e
Adultos, considerando as
especificidades da populagio
acima de 15 anos de idade.

O governo do Estado, em
parceria com o municipio de
Viarzea Grande ofertou o
Programa Muxirum, com o
objetivo de reduzir a taxa de
analfabetismo da populacao
acima de 15 anos em algumas
Escolas do Estado e pelo
Sistema S.

O municipio atende a EJA — 1°
segmento em uma unidade
escolar.

Em desenvolvimento

02

Realizar estudos para
verificar a possibilidade de
organizacdo da Educacdo de
Jovens e Adultos por nucleos
ou centros de atendimento.

N3do foram realizados estudos
de demanda.

N3do iniciada

03

Estabelecer parceria, a partir
da vigéncia do primeiro ano
de implantagdo deste Plano,
com entidades nao
governamentais, instituicoes
privadas de ensino, fundagdes
de ensino e outras
instituicdes, objetivando a
erradicagdo do analfabetismo
entre jovens e adultos, no
prazo de dez anos.

O atendimento da Educagao de
Adultos ¢ realizado pelo
Sistema S, embora em pequena
escala e destinada
principalmente aos
trabalhadores da industria e
nao ¢ uma parceria.

Nado iniciada

04

Elaborar, a  partir da
aprovacao  deste  Plano,
proposta curricular
orientadora para a Educacao
de Jovens e  Adultos,
subsidiando 0 Projeto
Politico-Pedagbgico das
escolas.

O Referencial foi elaborado e
posteriormente  incluso no
DRC/VG.

Concluido

05

Garantir a participacdo dos

A equipe da Secretaria de

Em desenvolvimento
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profissionais da EJA em
encontros regionais e
nacionais concernentes a esta
modalidade de ensino.

Estado de Educagao, através
das Assessorias Pedagogicas e
mais recentemente das DREs,
tem divulgado os encontros
com vista a participacdo dos
profissionais da EJA.

06

Assegurar aos alunos da EJA
0 acesso as tecnologias da
informacao.

Nao ha evidéncias de ag¢des
nesse sentido voltadas a esse
publico.

N3ao iniciada

07

Garantir materiais didaticos
apropriados a essa
modalidade de ensino,
oportunizando a participacao
dos profissionais
especializados na elaboracgao,
selecdo e adogao deles.

A Educagdo de Jovens e
Adultos foi inclusa no PNLD,
0 que garante as unidades que
atendem essa demanda a
participagdo na escolha de
materiais especificos para esse
atendimento  encaminhados
pelo governo federal, mas o
Estado tem material
estruturado especifico para
essa modalidade, elaborado
com participagdo de equipe
técnica local.

Em desenvolvimento

08

Incentivar, continuamente, a
expressdo e preservagao das

manifestacdes artisticas ¢
culturais oriundas das
comunidades onde estdo

inseridos os alunos da EJA.

Ocorre de maneira pontual, por
exemplo, na Unidade de
atendimento da Rede
Municipal, (EMEB Maria das
Gragas) que  desenvolve
projetos com o objetivo de
incentivar e preservar as
manifestagdes culturais da
comunidade.

Concluida

uadro 18 - META 10

ELEVACAO DA
QUALIDADE DA
ESCOLARIDADE

MEDIA/DIVERSIDADE| Plano.

Elevar a escolaridade média da populacdo acima de 15 anos, de
modo a alcangar, em cinco anos, 70% e, em dez anos, 100% da
demanda potencial a ser atendida até o término da vigéncia deste

Fonte: 17 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A

Médio.

Percentual da populagdo a partir de 15 anos que frequenta o Ensino

Conceitos e defini¢oes

Médio.

Percentual da populagdo a partir de 15 anos que frequenta o Ensino

Formula de calculo

Numero da populagdo a partir de 15 anos que frequenta o Ensino
M¢édio/Numero da populacdo acima de 15 anos X 100.
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COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 6,07

5,78

5,29 | 5,05

5,08 | 486 | 548 | 5,65

4,79 | 4,93

iiuadro 19 - Estratéiias e comentarios da Meta 10

N° DESCRICAO EVIDENCIAS SITUACAO
01 | Articular politicas de EJA as politicas | Nao ha evidéncias de que sao | Nao iniciada
sociais voltadas para o mundo do | desenvolvidas, e as poucas
trabalho e gera¢do de emprego e renda. | agdes nesse sentido de
geracdo de emprego e renda
tem se reduzido as acoes
curriculares de iniciativa das
proprias unidades escolares
de forma pontual.
02 | Desenvolver programas para correcao | A agdo nao foi desenvolvida, | Nao iniciada
de fluxo, acompanhamento | ou pelo menos ndo ha
pedagdgico individualizado, | evidéncia de que tenha sido.
recuperagdo e progressao parcial, bem
como priorizar estudantes com
rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos
segmentos populacionais.
03 | Promover, em parceria com as areas de | Nao ha evidéncia de que essas | Nao iniciada
satde, atendimento oftalmoldgico e | parcerias estejam
assisténcia social, acompanhamento e | funcionando de maneira
monitoramento do acesso a escola para | regular.
a garantia de frequéncia e apoio a
aprendizagem, de maneira a estimular
a ampliacdo do atendimento desses
estudantes na rede publica regular de
ensino.
04 | Realizar levantamento de jovens e | Nao ocorreu. Nao iniciada
adultos fora da escola, garantindo
mecanismos de chamada e divulgacao
aos segmentos populacionais
considerados em  situacdo de
vulnerabilidade social.

iiuadro 20-META 11

EDUCACAO
DO/NO CAMPO

Garantir acesso e permanéncia, com qualidade de ensino, na
educacdo Infantil (pré-escola) e no Ensino Fundamental a 100%
da populacdo escolarizavel que mora no campo, em escolas do e
no campo, até 2016, respeitando os direitos fundamentais
previstos na Constituicdo Federal, bem como os arranjos

rodutivos locais das comunidades.

Fonte: 18 PME 2015
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FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A

INumero absoluto de matriculas da Educagao Infantil 4 ¢ 5 anos no
Campo.

Conceitos e defini¢des

INumero absoluto de matriculas da Educagao Infantil 4 ¢ 5 anos no
Campo.

Formula de calculo

INumero absoluto de matriculas da Educa¢ao Infantil 4 ¢ 5 anos no
Campo.

Indicador B

INumero absoluto de matriculas do Ensino Fundamental 6 a 14 anos
que frequentam a escola no Campo.

Conceitos e defini¢des

INUmero absoluto de matriculas do Ensino Fundamental 6 a 14 anos
que frequentam a escola no Campo.

Formula de célculo

INUmero absoluto de matriculas do Ensino Fundamental 6 a 14 anos
que frequentam a escola no Campo.

Indicador C

Taxa de Aprovagdo Anos Iniciais do Ensino Fundamental no Campo

Conceitos e defini¢des

Taxa de Aprovagdo Anos Iniciais do Ensino Fundamental no Campo

Formula de calculo

Taxa de Aprovagdo Anos Iniciais do Ensino Fundamental no Campo

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

2015 |

| 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023 | 2024 |

A 3160 3400 294 301 346 336] 306 303 360 | 343
B 1.452] 1.385 1.333] 1.310] 1.344] 1.401] 1.461] 1.562] 1.054 | 1018
C 93,90 955 949 95,100 97,300 99,200 99,80 98,80 98,0

Fonte: 19 Sinopses Estatisticas

*Taxas de Rendimento Escolar 2024 ndo disponibilizada até¢ 14.07.2025.

Quadro 21 - Estratéiias e comentarios da Meta 11

N° ESTRATEGIA EVIDENCIAS SITUACAO

mapeamento da

01 | Estabelecer parcerias com o | O mapeamento € realizado | Concluida
Estado e outras Secretarias | por meio de solicitacdo de
Municipais para realizagdo do | matriculas nos sistemas

matriculas para estudantes do | duas redes, inclusive o
campo, nos dois niveis de ensino e | funcionamento de salas
em todas as etapas e modalidades | anexas da rede estadual em
da educagdo escolar. prédios municipais para

demanda de | disponibilizados pelas

continuidade dos estudos
do/no campo.

pedagdgicos,

02 | Disponibilizar as escolas publicas | Todas as unidades | Em desenvolvimento
do campo, em parceria com a | escolares do campo sdo
Unido, materiais

tecnologicos e laboratorios de | para 0 Trabalho
informdtica (com internet), que | pedagdgico e internet

didaticos e | atendidas pelo Programa
equipamentos | de Educagdo Conectada
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atendam  as  especificidades | banda larga para atender os

formativas e de gestao das
populagdes do campo.

trabalhos administrativos.

Foram  disponibilizados
novos equipamentos
tecnologicos e de

multimidia e as escolas
receberam materiais
didaticos e pedagogicos
para o trabalho com os
estudantes.

03 | Construir, com a efetiva|O Referencial foi | Concluida
participacao das escolas, | elaborado, e
referencial curricular especifico | posteriormente incluso no
para a modalidade Educagdao do | DRC/VG.
Campo na Rede Municipal de
Ensino.
04 | Regulamentar, através de norma | A Resolugdo n° 02/2023 | Concluida

do Conselho Municipal de
Educagdo de Varzea Grande
CME/VG, estratégias especificas
para o atendimento educacional
em escolas do e no campo,

CME/VG regulamenta o
Ensino Fundamental, a
qual inclui essa etapa.

respeitando 0s direitos
fundamentais previstos na
Constitui¢do Federal.
05 | Assegurar implementacdo de | O assessoramento | Em desenvolvimento

proposta pedagogica diferenciada
e metodologias especificas para
turmas multisseriadas na
Educagao Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental.

pedagbgico e a equipe de
formacdo implementaram

proposta com
metodologias especificas
para as turmas
multisseriadas da

Educagdao Infantil e do
Ensino Fundamental do/no
Campo.

06

Implantar, em parceria com o

Estado, cursos de Educacgao
Profissional voltados as
necessidades e especificidades

dos jovens e adultos que vivem e
trabalham no campo.

Nao ha evidéncias que esta
estratégia foi realizada

N3do iniciada

07

Garantir, em articulacdo e
colaboracdo com a Unido e
Estado, transporte escolar de
qualidade, com seguranga (através
de estradas e pontes conservadas)
e com o devido acompanhamento,
especialmente dos estudantes da
Educagdao Infantil e dos anos
iniciais do Ensino Fundamental,

O municipio busca garantir
qualidade e seguranca no
transporte escolar
oferecido aos estudantes.

Em desenvolvimento
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durante 0s percursos necessarios
ao acesso as unidades escolares e
demais atividades pedagogicas e
de formacgao/aperfeigoamento
desenvolvidas pelas escolas do
campo, em conformidade com a
legislagdo vigente e com as
normas do Codigo Nacional de

outros, para proporcionar cursos
de capacitagao/aperfeigoamento
para estudantes que vivem no
campo.

Transito, quanto aos veiculos
utilizados.
08 | Garantir, no O6rgdo central da | A Superintendéncia | Em desenvolvimento
Secretaria Municipal de | Pedagbgica possui uma
Educacdo, Cultura, Esporte e | equipe de assessoramento
Lazer, um setor (geréncia e/ou | e formacdo que promovem
coordenadoria), com a | orientagdes e
permanéncia de profissionais de | acompanhamentos nas
educacdo  que estudem a | escolas do campo,
modalidade Educagdo do Campo, | observando  todas  as
promovendo e desenvolvendo | dimensdes.
dialogo constante com as escolas
do campo, nas dimensoes
pedagdgica, politica,
administrativa, financeira ¢ de
legislacdo e normas.
09 | Criar convénios, em regime de | Em regime de colaboragao | Em desenvolvimento
colaboracio com o Estado, | a rede estadual mantem
garantindo o atendimento, com a | salas anexas em duas
devida qualidade de ensino, a | unidades do campo para o
etapa Ensino Médio em escolas do | atendimento aos alunos do
€ no campo. Ensino Médio.
10 | Estabelecer parcerias com | Ndo ha evidéncias de que | Nao iniciada
avicultores, pescadores, | tenha ocorrido.
produtores  agricolas,  dentre

Quadro 22 - META 12

RELACOES ETNICO-

Definir politicas publicas para implementacdo de Educagdo das

EDUCACAO DAS

RACIAIS

Relacdes Etnico-Raciais, imediatamente a aprovagao deste Plano,
em consonancia com as Leis de Diretrizes ¢ Bases da Educagao
acional, conforme alteragdes das Leis n°® 10.639/03 ¢ 11.645/08.

Fonte: 20 PME 2015
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FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A Numero absoluto de politicas publicas implantadas ap6s aprovagao
do Plano quanto as Relagdes Etnico-Raciais.

Conceitos e definicdes [Numero absoluto de politicas ptblicas implantadas ap6s aprovagao
do Plano quanto as Relagdes Etnico-Raciais.

Foérmula de calculo Total de politicas publicas implantadas apos aprovacao do Plano
quanto as Relagdes Etnico-Raciais.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A - - - - - - - - - -
Quadro 23 - Estratéiias e comentarios da Meta 12
N° ESTRATEGIA EVIDENCIAS SITUACAO

01 | Criar, no ambito da Secretaria | A Secretaria tem uma equipe para | Concluida
de Educacdo, Cultura, Esporte | as relagdes étnico-raciais desde
e Lazer do Municipio de | 2010, a qual foi transformada em
Varzea Grande, imediatamente | Coordenadoria de Promogdo da
a aprovagdo deste Plano, uma | Igualdade  Racial pela Lei

Coordenagdo permanente | Complementar N° 5.217/2024,
dotada de condicdes | com  objetivo de  planejar,
institucionais e  recursos | acompanhar, assessorar ¢ criar
or¢amentarios com | politicas publicas que visam agdes

profissionais  atuantes na |e projetos voltados para a
tematica, responsaveis por | Promog¢ao da Igualdade Racial.

encaminhar politicas sobre
Educacdo das Relacdes Etnico-

Raciais e Educacao
Quilombola.

02 | Realizar pesquisas referentes a | As  pesquisas  referentes  a | Parcialmente
reprovacdo, evasdo/abandono | reprovacao, evasao/abandono

escolar, com recorte de sexo | escolar, com recorte de sexo,
cor/raca, renda familiar e nivel | cor/raca, renda familiar e nivel de
de escolaridade dos pais ou | escolaridade  dos  pais ou

responsaveis, com base nos | responsaveis, nao foram
dados do censo escolar e outros | efetivadas. No ato da matricula os
instrumentos para | pais podem declarar cor/raga, no

levantamento de dados, com | entanto nem todos o fazem, porque
vistas a aplicagdo de agdes | ha a op¢do de ndo declarar. Apesar
afirmativas no combate as | disso, foi realizado no ano de 2024
desigualdades raciais e sociais. | um levantamento de cor, raga e
sexo dos profissionais de cada
unidade. O CAED realizou uma
escuta para implantagdo do
programa Escola das
Adolescéncias em catorze
unidades, e um dos quesitos
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responsaveis pela escolha das
escolas prioritarias foi o recorte
cor/raca pelo qual cinco das
unidades foram contempladas.

03 | Produzir e distribuir materiais | Em 2023, a equipe preparou | Concluida
didaticos e/ou paradidaticos, | documentos orientativos  para
visando ao ensino e a | auxiliar no trabalho das escolas,
aprendizagem da Educacgdo das | entre os quais Varzea Grande
Relagdes Etnico-Raciais ¢ | Cidade da Gente, Minha Africa
Quilombola. Brasileira e Povos Indigenas. Esses

materiais foram entregues em
todas as unidades escolares da rede
municipal de ensino entre os anos
de 2022 e final de 2024. Os
materiais trazem orientagdes
didaticas e pedagogicas que
auxiliam o professor em seu
planejamento, onde conteudos,
conceitos e procedimentos sao
alicercados em  saberes ¢
influéncias  indigenas,  afro-
brasileiro e africano em diferentes
areas de conhecimentos
(habilidades e competéncias da
BNCO).

04 | Estabelecer, por intermédio do | Os trabalhos realizados nos anos | Nao iniciada
Conselho ~ Municipal  de | anteriores foram continuados,
Educagdo, em parceria com o | porém, as parcerias ndo foram
Conselho Estadual de | efetivadas, ficando dessa maneira
Educagdo, instrumentos de | mantidos os instrumentos de
regulamentacdo, orientacdo e | regulamentacdo, orientacdo e
acompanhamento da | acompanhamento da
implementagdo das diretrizes | implementacdo das  diretrizes
curriculares sobre a Educacdo | curriculares sobre a Educagao das
das Relagdes Etnico-Raciais e | Relagdes Etnico-Raciais e
Quilombola nas redes publica e | Quilombola implantada em anos
privada. anteriores, nas redes publica e

privada. Ainda existe uma
regulamentacdo das diretrizes,
feitas pela DRC/VG, em relagdo a
Educagao Infantil ¢ o Ensino
Fundamental I e II (Anos iniciais e
finais).

05 | Garantir, nos curriculos | As Resolucdes N° 02 ¢ N° 09 de | Concluida

escolares, conteudos sobre
historia e cultura Afro-
Brasileira e Indigena,
conforme as leis n® 10.639/03 e
11.645/08.

2023 tratam das normas para o
ensino fundamental e da criacdo da
coordenadoria da promocao da
igualdade racial, cujo alcance
garante a inclusdao nos curriculos
de contetidos sobre histéria e
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cultura Afro-Brasileira e Indigena,
conforme as leis n°® 10.639/2003 e
11.645/2008. A Superintendéncia
Pedagogica incluiu na equipe da
Diversidade uma especialista com
foco nos povos migratorios. A
partir dai foram criadas duas
Coordenadorias: a da  Promocgao
da Igualdade Racial e a da Inclusdo
dos Povos Migratérios. Além
disso, a SMECEL ofereceu
formacao continuada para todos os
profissionais da rede municipal,
sendo essas formacdes
relacionadas a valorizacdo das
tematicas desde a educacgao infantil
at¢ os anos finais do ensino
fundamental, especialmente na
area de Ciéncias Humanas. Isso
possibilitou  que as unidades
fortalecessem  no  calendario
escolar a Semana da Consciéncia
Negra e o dia 20 de novembro, ndo
como um evento individualizado,
mas sim como momento de
culminancia de um trabalho
realizado no ano todo. A
Coordenadoria de Promocao da
Igualdade Racial realizou palestras
online em alusdo ao Dia
Internacional da mulher Negra,
Latino-Americana e¢ Caribenha e
ao Dia Nacional de Tereza de
Benguela ( Empoderamento e
protagonismo feminino e sua
resisténcia) para a comunidade
interna e externa, se fez presente
nos eventos realizados pela
Undime, no Congresso de Trafico
de Pessoas, no Seminario da Casa
das Pretas, no Seminario de
Trabalho Escravo e Trafico de
Pessoas (CETRAP), participou de
formacgodes direcionadas a tematica,
e em variadas reunides nas
Unidades Escolares, seja como
formador ou observador
participante. Ainda em conjunto
com o Conselho Municipal de
Promo¢do da Igualdade Racial
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(CMPIR), submeteu trés trabalhos,
que foram aprovados e
apresentados em um encontro
promovido pela ANPUH — MA,
sobre a Educacdo para as Relagoes
Etnico-Raciais. Realizou ainda em
conjunto com o CMPIR o I
FORUM sobre a Promocdo da
Igualdade Racial.

fomentem pesquisas e estudos
de campo sobre o Quilombo
Capao de Negro.

fomento das pesquisas e estudos de
campo sobre o Quilombo Urbano
Capao de Negro foram
continuadas. Um dos trabalhos
apresentados no Semindrio da
ANPUH no Maranhao foi referente
ao Quilombo em questao.

06 | Elaborar e divulgar Diretrizes | As Diretrizes Curriculares para a | Concluida
Curriculares para a Educagdo | Educagdo das Relagdes Etnico-
das Relagdes Etnico-Raciais e | Raciais e ensino aprendizagem de
ensino-aprendizagem de | Historia e  Culturas  Afro-
Historia e Culturas Afro- | Brasileiras fazem parte do
Brasileiras, Africanas e | Documento de Referéncia
Indigenas. Curricular para Ensino
Fundamental de Varzea Grande e
Referencial Complementar a
BNCC para Educagdo Infantil de
Varzea Grande.
07 | Criar agenda de discussdo e | A agenda de discussdo e trabalhos | Concluida
trabalho entre SMECEL, | entre a SMECEL e os Nucleos de
Nucleos de Estudos Afro- | Estudos Afro-brasileiros,
Brasileiros, Movimentos | Movimentos Sociais e Instituigdes
Sociais e Instituigdes de | de Ensino, foi mantida e ampliada,
Ensino, com vistas a promover | sendo organizados ciclos de
suporte  teorico-pratico aos | palestras online com o propoésito de
profissionais da educacao. um suporte tedrico-pratico aos
profissionais da educacao.
08 | Prever agdes que resgatem e | As agdes relacionadas ao resgate e | Concluida

uadro 24 - META 13

EDUCACAO
AMBIENTAL

Garantir, a partir da aprovacdo deste Plano, a reestruturacdo
curricular que contemple a Educacdo Ambiental nos curriculos
da educacdo basica nas formas previstas em lei.

Fonte: 21 PME 2015

*Para esta meta ndo foi observado nenhum indicador.

38



SMECEL

Secretaria Municipal de

Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

Quadro 25 - Estratéiias e comentarios da Meta 13

NO

ESTRATEGIA

EVIDENCIAS

SITUACAO

01

Elaborar as diretrizes
curriculares para a Educacao
Ambiental, de forma
transversal.

As diretrizes curriculares para
a Educacdo Ambiental foram
atualizadas, aprovada pelo
Conselho  Municipal  de
Educacgao, impressa e
entregue as Unidade
Escolares. O  Referencial
Curricular da  Educagao
Ambiental foi elaborado e esta
incluso no DRC/VG.

Concluida

02

Implantar, nas unidades de
ensino, projetos de
aproveitamento de material
reciclavel e organico.

Foi realizado o projeto
“Educacao Ambiental
Transformadora” baseado na
politica dos 5Rs, com a
realizacdo de uma gincana
para recolhimento de
materiais reciclaveis com
apoio da ASMATs -
Associacdo de catadores, € o
projeto de coleta de 6leo de
cozinha em parceria com a
Teoria Verde e Industria
Biomavi, além do projeto de
compostagem, realizado em
trés escolas.

Concluida

03

Incentivar o desenvolvimento
de agdes que promovam o
embelezamento, por meio de
arboriza¢do, jardinagem e
horticultura nas unidades de
ensino.

Foi implantado o projeto
“Varzea Grande sempre
verde” e o projeto “Plantar e
aprender habitos saudaveis”
com 0 objetivo de promover
a arborizagdo, a jardinagem e
a horticultura. Foram
distribuidos mais de 10 mil
mudas de arvores nativas nas
Unidades e comunidade em
geral, promovendo 0
embelezamento da cidade.

Concluida

04

Definir padrdes bésicos para
construgdo de unidades de
ensino do municipio,
considerando as condicoes
climaticas locais.

O setor de engenharia da
SMECEL tem buscado seguir
as orientagdes da A3P -
Agenda ambiental na
administracdo publica que
orienta construcoes
sustentaveis e considera as
condigoes climaticas locais.

Em desenvolvimento

05

Supressao

06

Desenvolver, com

a | Foram desenvolvidos em

Parcialmente
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comunidade escolar, projetos
de Educagdo Ambiental e
estudos de campo nos parques
Tanque do Fancho, Bernardo
Berneck, Corrego do Pari,
Corrego do Traira, Passagem
da Conceicdo, preservacao da
cabeceira do Corrego do
Embauval e das margens do
Rio Cuiabd e  demais
mananciais que permeiam o
municipio, garantindo recursos
para a sua implementacao.

2022, 2023 ¢ 2024 com a
comunidade escolar, agdes
de Educagdo Ambiental e
estudos de campo no
projeto “Plantar e Cuidar”
no Parque Bernardo
Berneck. Em 2023, no Dia
Mundial da Limpeza, foi
realizado agdo na Lagoa do
Jacaré¢ e na Praia Grande
(margem do Rio Cuiabd).

07 | Implantar projetos de | Foram implementadas acdes | Concluida
sustentabilidade nos | da A3P Agenda ambiental na
estabelecimentos de ensino, | Administragdo publica nas
incentivando atitudes que | Unidades Escolares com a
minimizem os impactos | finalidade de reduzir o
ambientais e promovam o | consumo de dgua e de energia
cuidado com os bens de uso | elétrica, assim como oS
comum. insumos de escritorio, no

desenvolvimento de cuidados
com os bens de uso comum.

08 | Criar, no ambito da|Na Superintendéncia | Concluida
SMECEL, uma  equipe | Pedagogica hd uma equipe de
permanente de Educagdo | especialistas em educacao
Ambiental, dotada de | ambiental. Os  recursos
condi¢gdes institucionais e | or¢gamentarios sao
recursos or¢amentarios, com | administrados pela
profissionais  atuantes na | mantenedora.
tematica.

09 | Garantir a producdo, | Para garantir a produgdo, | Concluida
divulgacdo e distribuicdo de | divulgacdo e distribui¢do de
materiais pedagogicos sobre | materiais pedagdgicos sobre
Educagdao Ambiental. Educagdo Ambiental foram

adquiridos livros
paradidaticos e curso na area
de educacao ambiental
ofertados para os professores
da Educagao Infantil e Ensino
Fundamental. Foram
elaborados, divulgados e
ofertados para toda unidade de
ensino uma cartilha sobre
horta escolar, um e-book e
orientativos.

10 | Incentivar projetos voltados | A Superintendéncia | Concluida

para aulas de campo,
valorizacdo e preservagao de
flora e fauna e projetos de

Pedagbgica, por meio da
equipe de formacdo e
assessoramento pedagdgico,
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horta e jardins nas escolas. orienta e incentiva praticas
ambientais por meio de datas
ligadas as questdes ambientais
e projetos que valorizem a
fauna, a flora, a cultura, a
cidadania, a ética, Educacao
Alimentar e Nutricional, como
a Horta Pedagogica e outras
acdes em parceria com a
Secretaria do Meio Ambiente.
11 | Sensibilizar as pessoas quanto | A SMECEL, em parceria | Concluida
a importancia de conservar e | com a Secretaria Municipal
preservar o meio ambiente | de Meio Ambiente e

para geragoes futuras. Desenvolvimento Rural
Sustentavel e outros
parceiros,  incentiva  as
praticas sustentaveis

envolvendo a comunidade
escolar. Foi ofertado pela
equipe, formacgao em
educagdo ambiental para
professores e técnicos a fim
de sensibilizar as pessoas
quanto a importancia do meio
ambiente para  geracdes
futuras.

Quadro 26 - META 14

EDUCACAO
ESPECIAL

ssegurar em 100% o acesso, aprendizagem e permanéncia, com|
qualidade, aos alunos publico-alvo da educagdo especial de 0 a 17
anos de idade, numa perspectiva inclusiva, em todas as
odalidades e etapas da Educacdo Bésica, durante a vigéncia deste|
lano.

Fonte: 22 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A Percentual da populagdo de 0 a 17 anos de idade com deficiéncia
que frequenta a escola.

Conceitos e definicdes  |Percentual da popula¢do de 0 a 17 anos de idade com deficiéncial
que frequenta a escola.

Formula de calculo INumero da populagdo de 0 a 17 anos de idade com deficiéncia que
frequenta a escola/ Nimero da populacdo de 0 a 17 anos de idade
com deficiéncia X 100.

Indicador B Percentual de matriculas de alunos de 0 a 17 anos de idade com
deficiéncia, TGD e altas habilidades/superdotacao que estudam em
classes comuns da educagao basica.

Conceitos e definicdes  |Percentual de matriculas de alunos de 0 a 17 anos de idade com|
deficiéncia, TGD e altas habilidades/superdotacdo que estudam em|
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classes comuns da educagao basica.

Formula de calculo

anos de
habilidades/

idade  com
superdotacdo X 100.

INumero de matriculas de alunos de 0 a 17 anos de idade com|
deficiéncia, TGD e altas habilidades/superdotagdo que estudam em|
classes comuns da educagdo basica/Numero de pessoas de 0 a 17
deficiéncia,

TGD e

altas

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

32,14%28,79%(30,60%/31,32%32,75%

A 25,23%(24,02%/31,30%
B 77,30%79,69%(82,11%

85,66%)84,94%]|85,30%

85%

88,52%

Quadro 27 - Estratéiias ¢ comentarios da Meta 14

NO

ESTRATEGIA

EVIDENCIAS

SITUACAO

01

Realizar, em colaborag¢dao com o
Estado e Institui¢des das areas de
saude e assisténcia social,
mapeamento de pessoas com
deficiéncia, transtornos globais
de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao fora da
escola, por residéncia ou local de
trabalho.

A estratégia ndo foi

realizada no periodo.

N3do iniciada

02

Estabelecer parcerias e celebrar
convénios para complementar as
agoes desenvolvidas na Politica
Educacional na Perspectiva da
Educagao Inclusiva.

A SMECEL celebrou
parceria com a NATIVA, o
Centro Equestre e de
Equoterapia de Varzea
Grande — CEVG e o Centro
Universitario — UNIVAG

para atendimento em
2023, ampliando o nimero
de entidades de
atendimento em 2024, com
a Sociedade Hipica
Cuiabana — SHC e o Centro
de Atividade
Multidisciplinar de Apoio
Pedagogico Inclusivo para
Pessoas com Deficiéncia-
CAMPL.

Concluida

03

Regularizar o Centro Municipal
de Apoio e Inclusdo “Jodo
Ribeiro Filho”, mediante regime
de colaboragdo com o Estado e
areas da Saude, Instituicdes
publicas e privadas, entre outros,
para apoio e suporte ao trabalho

Embora haja uma lei de
criagdo do Centro, desde
2008, ainda ndo foram
tomadas as providéncias
para a  regularizagdo,
implantacao e
implementa¢do da politica

N3do iniciada
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das escolas, assegurando | necessaria para 0
qualidade no  atendimento, | cumprimento da estratégia.

conforme a demanda.

04

Ampliar e  melhorar o
atendimento  realizado  pelo
Centro Municipal de Apoio e
Inclusdo “Jodo Ribeiro Filho”,
mediante regime de colaboracao
com o Estado e areas de satde,
institui¢des publicas e privadas,
entre outros, para apoio e suporte
ao trabalho das  escolas,
assegurando  qualidade  no
atendimento, conforme a
demanda.

Embora haja uma lei de
criagdo do Centro, desde
2008, ainda ndo foram
tomadas as providéncias
para a  regularizagao,
implantacdo e
implementagdo da politica
necessaria para 0
cumprimento da estratégia,
ainda que tenham sido
feitos convénios com
instituicoes privadas
ampliando e melhorando o
atendimento.

Em desenvolvimento

05

Garantir, de

transi¢ao

no  processo
entre os  entes
federados, a continuidade do
atendimento educacional
especializado e
acompanhamento, com técnicos
de apoio especializado e
orientagdbes  necessarias  aos
alunos, publico-alvo da
educacio especial.

Nao ha um instrumento
que garanta a continuidade
do atendimento, embora
cada rede realize esse
atendimento de acordo
com suas proprias
normas.

N3do iniciada

06

Implantar, a partir da aprovagao
deste Plano, em colaboragao
com as areas de saude,
assisténcia social e Instituicao de
ensino  superior, programas
destinados a estimulagao
precoce, interacdo educativa
adequada para as criangas com
deficiéncia, transtornos globais e
altas habilidades/superdotagao,

matriculados nos Centros
Municipais de Educacao
Infantil.

Em 2023 foi realizado
levantamento de demanda
comprovando necessidade
da contratacdo de Clinica
(s) Especializada (s) no
Atendimento
Multiprofissional,
objetivando o atendimento
de estudantes de 1 (um) a5
(cinco) anos. Em 2024,
atendendo, solicitacdo do
CMAEAPI “Jodo Ribeiro
Filho”, a Secretaria
Municipal de Educagao,
Cultura, Esporte e Lazer —

SMECEL, contratou, a
Clinica CAMPI  que
atendeu,

aproximadamente, 252

(duzentos e cinquenta e
dois) estudantes de 1 (um)
a 5 (cinco) anos (Educacao
Infantil) considerando o

Em desenvolvimento
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atendimento terapéutico e
100 (cem) estudantes (da
Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental), para

fins de avaliagao
diagnostica, conforme o
Relatorio Anual de
Transicao.

07 | Garantir 0 atendimento | Conforme demanda | Concluida
educacional especializado ao | manifesta, em 2023, as
publico-alvo da  Educacgdo | Equipes das Salas de
Especial em ambiente hospitalar | Recursos Multifuncionais
e/ou  domiciliar, conforme | atenderam 2 (dois)
legislagao. estudantes, por meio do

Atendimento Pedagdgico
Domiciliar — APD.

Em 2024, as Equipes das
Salas de Recursos
Multifuncionais atenderam
3 (trés) estudantes, por
meio do  Atendimento
Pedagogico Domiciliar —
APD.

08 | Garantir espacos com padroes de | No que diz respeito a | Em desenvolvimento
infraestrutura arquitetonica em | acessibilidade no
unidades de ensino, instituigdes | municipio, a cidade ainda
publicas e privadas para | ndo cumpre, integralmente
assegurar a acessibilidade aos | o preconizado, porém, no
alunos com deficiéncia, | que diz  respeito  as
conforme preconiza a legislacdo. | unidades escolares em

especial as que foram
construidas e reformadas,
essas  obedecem  aos
padrdes minimos exigidos
pelas normas técnicas.

09 | Garantir transporte aos alunos | A estratégia foi atendida | Parcialmente
publico-alvo da  Educacdo | parcialmente, pois ainda
Especial, em veiculos adaptados, | falta climatizacdo  nos
climatizados, higienizados, sob | veiculos e o numero de
acompanhamento de monitor, | 6nibus € insuficiente para
com manuten¢ao perioddica para | demanda.
atender com  respeito e
dignidade, conforme as normas
estabelecidas na legislacdo.

10 | Garantir acessibilidade | No que diz respeito a | Parcialmente

urbanistica e arquitetonica nos
mobilidrios e equipamentos, nos
transportes, na comunicaciao e
informacao, de forma articulada
intersetorialmente na

acessibilidade no
municipio, a cidade ainda
ndo cumpre, integralmente
o preconizado, porém, no
que diz  respeito  as
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implementagdo das

publicas.

politicas

unidades escolares em
especial as que foram
construidas e reformadas,
essas obedecem aos
padrdoes minimos exigidos
pelas normas técnicas.

11

Ampliar, a partir da data de
aprovacao deste Plano, o nimero

de salas de recursos
multifuncionais com
profissionais que  possuam
formagdo  especifica, com

disponibilidade de materiais e
equipamentos que atendam as
especificidades dos alunos.

No periodo de 2023 e 2024,
nao houve ampliacdo de
Salas de Recursos
Multifuncionais
disponibilizadas aos
estudantes da Rede Publica
Municipal de Ensino.

Em desenvolvimento

12

Incluir livros de literatura falada
e em Braille nas bibliotecas
publicas e promover a difusdo do
sistema de Braille ¢ Libras em
eventos, repartigdes e centros de
formagdo, favorecendo acesso
dos alunos com deficiéncia.

A Biblioteca  Publica
Municipal Professora
Laurinda Pereira Coelho
possui livros em Braille
(sistema de escrita e leitura
tatil para as pessoas com
deficiéncia visual) e a
SMECEL promoveu nos
anos de 2023 e 2024
formacdo e difusdo de
Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS (deficiéncia
auditiva), em eventos.

Em desenvolvimento

13 | Assegurar atribuigdo direta de | A Rede estadual ja realiza a | Parcialmente
profissional com forma¢do em | atribuicdo direta e no
Educagao Especial e | municipio, a atribui¢do ¢
Atendimento Educacional | realizada por meio de
Especializado-AEE para atuar na | Portaria do ano vigente, na
Sala de Recursos | qual os professores sao
Multifuncionais SRM. atribuidos na sala regular e,
posteriormente na Sala de
Recursos Multifuncionais,
conforme  parecer do
CMAEAPI “Joao Ribeiro
Filho”, atendendo critérios
predefinidos em Portaria.
14 | Assegurar parcerias com o | O Programa Nacional do | Concluida
Estado, a Unido e outras|Livro e do Material
instituigdes para disponibilizar | Didatico - PNLD

livros de literatura e didaticos em
Braille, falados e em caracteres
ampliados, as escolas que tém
estudantes cegos e de baixa
visao.

disponibiliza, desde 2019,
a opgao de livros de
literatura e livros didaticos
em Braille, falados e em
caracteres ampliados para a
escolha, nas  escolas.
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Contudo, ressalta-se que,
para tanto € necessario que

as unidades escolares,
declarem, os referidos
estudantes, no  censo
escolar.

15

Encaminhar para a Secretaria de
Satde alunos da rede publica de
ensino para a Aquisicdo do
Sistema de Frequéncia
Modulada (FM) como
ferramenta de acessibilidade na
educacdo para estudantes com
deficiéncia auditiva, usuarios de
Aparelhos de Ampliacdo Sonora
Individual (AASI) e/ou Implante

Coclear (IC) por meio do
Sistema Unico de Satde SUS,
conforme nota técnica n°
28/2013/SECADI.

O encaminhamento ainda
ndo esta sendo realizado,
pois ndo houve demanda
manifesta.

N3ao iniciada

16

Estimular a criagdo de redes de
apoio, pesquisa ¢ assessoria,

Embora existam ac¢des
pontuais, destaca-se que o

Em desenvolvimento

articuladas com instituigdes | atendimento da estratégia
académicas  integradas  por | depende da
profissionais das areas de saude, | regulamentacdo do
assisténcia social, pedagogia e | CMAEAPI.
psicologia para apoiar o trabalho
dos professores da Educacao
Basica e do AEE, TDEE e
demais profissionais da
educagdo, numa perspectiva
inclusiva.

17 | Estabelecer  parcerias  com | O municipio nao | Nao iniciada
NAAHS (Nucleos de Altas | estabeleceu parcerias no

habilidades e Superdotacao) e
Institui¢des de Ensino Superior,
entre outros, a fim de atender as
especificidades dos alunos com
altas habilidades/superdotagao.

periodo.

18

Criar, no organograma da
SMECEL, um departamento
responsavel pela  Educacdo
Especial, conforme resolucao
N°27/2010/CME/VG, Capitulo
VII, Artigo 34, Paragrafo Unico,

No  organograma  da
secretaria o Centro Jodo
Ribeiro ¢ o departamento
responsavel pela Educacao
Especial.

Concluida

do Conselho Municipal de
Educacao/CME.
19 | Elaborar 0 Referencial | Os Referenciais | Concluida
Curricular  para  Educacdo | Curriculares para 0
Especial, na perspectiva | Municipio de  Varzea
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inclusiva, para

Grande.

Municipal de Ensino de Véarzea | orientagdes para Educacao

o Sistema | Grande contemplam

Especial na perspectiva
inclusiva.

Quadro 28 - META 15

ENSINO MEDIO

niversalizar, at¢ 2016, o atendimento escolar para toda a
opulacdo de 15 a 17 anos de idade e elevar até o final do periodo

de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas, no ensino
¢dio, para 85%.

Fonte: 23 PME 2015

FICHA METODOLOGICA DOS INDICADORES MUNICIPAIS

Indicador A

Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola
ou ja concluiu a Educac¢io Basica.

Conceitos e defini¢des

Populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu 4|
Educag¢ao Basica.

Formula de calculo

Populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu 4|
Educacao Basica/ Populagdo de 15 a 17 X 100.

Indicador B

Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino
M¢édio ou possui Educacdo basica completa.

Conceitos e defini¢des

populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino Médio ou possui
Educacdo basica completa.

Formula de célculo

Populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino Médio ou possui
Educagao basica completa / populagdo de 15 a 17 anos X 100.

Indicador C

INumero de matriculas de alunos de 15 a 17 anos que frequentam
0 Ensino Médio, incluindo a educacdo profissionalizante.

Conceitos e defini¢oes

INumero de matriculas de alunos de 15 a 17 anos que frequentam o
Ensino Médio, incluindo a educacdo profissionalizante.

Formula de calculo

INumero de matriculas de alunos de 15 a 17 anos que frequentam o
Ensino Médio, incluindo a educacdo profissionalizante.

Indicador D

Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino
Médio, incluindo a educacdo profissionalizante.

Conceitos e defini¢oes

Percentual da Populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino
Médio, incluindo a educacdo profissionalizante.

Formula de calculo

Populacao de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino Médio, incluindo
a educacdo profissionalizante / populagdo de 15 a 17 anos X 100.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

80,04%76,67%)74,90%)74,40%|77,13%)|76,38%)82,50%/86,93%)91,44%85,96%

88,29%83,58%)75,89%)72,17%|73,00%|61,61%]|75,07%|77,33%(72,71%|74,21%

13.784/ 12.781) 11.914{ 10.962] 11.115] 10.948| 12.915] 13.702/11.240{10.591

g|lQ|=| >

96,63%/89,60%/83,52%76,85%|77,79%66,94%|78,97%83,78%182,11%|77,37%

Fonte: 24 Sinopses Estatisticas/Censo 2010/Estimativa Censo 2022/Censo 2022
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Quadro 29 - Estratéiias e comentarios da Meta 15

SITUACAO

01

Reorganizar a infraestrutura
para o atendimento do ensino
médio de responsabilidade do
Estado, de acordo com o
processo de urbaniza¢do da
cidade, construindo unidades

em  pontos  estratégicos,
assegurando  aos  alunos
condi¢des para estudarem

proximos as suas residéncias,
atendendo, assim, a demanda
conforme necessidades
especificas dos mesmos.

Houve nos anos de 2023 e
2024 a construcao de duas
unidades escolares(EE
Ernandy Mauricio Baracat
de Arruda - Bairro Nova
Fronteira e CEI 05 Miguel
Baracat — Bairro Sao
Matheus) e reformas.

Em desenvolvimento

02

Garantir material didatico e

tecnologico adequado ao
processo educativo,
considerando as

caracteristicas desta etapa de
ensino, conforme os padrdes
do CAQ - Custo Aluno
Qualidade.

A Secretaria de Estado de
Educagao adotou o Sistema
Estruturado de Ensino na
rede estadual de Mato
Grosso com adequagdo e
producdo  de  material
didatico e fornecimento de
chromebooks  para  as
unidades de ensino.

Concluida

03

Garantir imediatamente apos
a implantagdo deste Plano,
sob a responsabilidade do
Estado, uma organizagdo
curricular para o ensino
médio noturno regular, de
modo a  atender as
especificidades do aluno
trabalhador, com vistas a
minimizar os indices de
evasdo escolar.

Nao houve evidéncias do
cumprimento da estratégia

N3do iniciada

04

Garantir, por meio de agdes
do Estado, oferta a ampliagao
do ensino médio integrado a
educacao profissional,
priorizando o atendimento na
escola publica para atender a
demanda.

O estado tem desenvolvido
estratégias como o Projeto
Pedagogico de Ensino para
atender os cursos e
matriculas ofertados em EPT
e garantiu a oferta de cursos
técnicos profissionalizantes
em parceria com IFMT,
Secitec, Senai, Senac, Senar
e Adunemat.

Concluida

05 | Assegurar e/ou equipar, nas | Os laboratdrios de | Em desenvolvimento
escolas de ensino médio, sob | informatica foram
a responsabilidade do Estado, | substituidos pelos
laboratorios de informadtica e | chromebooks, que foram
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de ciéncias, Dbibliotecas,
quadras poliesportivas
cobertas entre outros espagos
pedagogicos, além da sala de

entregues a todas as
unidades que atendem o
ensino médio.

As novas escolas entregues

aula com  profissionais | contam com laboratorios de

habilitados. ciéncias, quadras cobertas e
outros espagos diferenciados
para uso pedagdgicos e até
mesmo piscinas em algumas
unidades.

06 | Promover, sob a | Nas unidades escolares, no | Parcialmente

responsabilidade do Estado, | ano de 2024, as equipes
articulagdo entre suas | psicossociais realizavam
Secretarias como garantia do | atendimento aos estudantes.
acompanhamento e | O Programa Busca Ativa
monitoramento do acesso e da | auxiliou no
permanéncia dos jovens | acompanhamento da
inclusos em programas de | frequéncia e permanéncia
transferéncia de renda, quanto | dos estudantes nas escolas.
a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a
interacdo com o coletivo em
situagoes de discriminagao,
preconceito e  violéncia,
praticas  irregulares  de
trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em
colaboracao com as familias e
com os Orgdos publicos de
assisténcia social, saude e
protecdo a adolescéncia e
juventude.

07 | Manter, sob aNo periodo o estado | Em desenvolvimento
responsabilidade do Estado, a implantou e/ou  ampliou:

implantacdo e ampliacdo de
programas, assegurando
metodologia diferenciada e
profissional habilitado para
acompanhamento
individualizado do aluno com
rendimento escolar defasado
e pela adogdo de praticas,
como aulas de reforco no
turno complementar, estudos
de recuperacdo e progressao
parcial, de forma a posiciona-
lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade e
processo de aprendizagem.

Plano de Recomposi¢do de
Aprendizagem, ETI Digital,
Pré-Enem Digital MT,

Plano de Recomposi¢do de
Notas, Progressao Social.
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08

Assegurar que o Estado
atenda com  profissional
capacitado e  ambiente
diferenciado, as necessidades
de pais de alunos, cujos filhos
menores de 10  anos
necessitem de
acompanhamento, enquanto

os pais estudam.

Nao houve evidéncias do
cumprimento da estratégia.

N3ao iniciada

09

Exigir da Secretaria de Estado
de Educagao a
institucionalizagao do
programa nacional de
renovac¢ao do ensino médio, a
fim de incentivar praticas
pedagbgicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas
pela relacdo entre teoria e
pratica, por meio de
curriculos  escolares  que
organizem, de  maneira
flexivel e  diversificada
conteidos  obrigatérios e
eletivos  articulados  em
dimensdes como ciéncia,
trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte,
garantindo  aquisi¢do  de
equipamentos e laboratorios,
producdo de material didatico
especifico, formagao
continuada dos profissionais
da educagdo e articulagdo
com institui¢cdes académicas,
esportivas e culturais.

Implantagao e
implementagdo Novo Ensino
Médio

Em desenvolvimento

10

Exigir da Assessoria
Pedagogica do Estado a busca
ativa da populagao do ensino
médio fora da escola, em
articulacdo com o0s servigos
de assisténcia social, saude e
protecdo a adolescéncia e a
juventude.

A Secretaria de Estado de
Educacao aderiu ao
Programa Busca Ativa e
manteve em 2024,em
algumas unidades, Equipes
psicossociais

Concluida

11

Implantar ~ programas  de
educagdo e de cultura para a
populacdo de jovens e
adultos, urbana e do campo,
com qualificagdo social e
profissional para aqueles que
estejam fora da escola e com

Houve oferta de EJA, Exame
certificador,Programa Mais
MT Muxirum, Material
Didatico
Exclusivo,Articulacao
Multiplicadores/
Formadores Regionais e

de

Em desenvolvimento
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defasagem no fluxo escolar, a
fim de que os mesmos
retomem a vida escolar.

Municipais e oferta de EJA
para pessoas privadas de
liberdade.

12

Colaborar
desenvolvimento de
alternativas de oferta do
ensino médio garantida a
qualidade, para atender aos
filhos e filhas de profissionais
que se dedicam a atividades
de carater itinerante.

no

A matriculas desse publico ¢
garantida.

Concluida

13

Garantir politicas de
prevengao a evasao, motivada
por preconceito ou quaisquer
formas de discriminagao,
criando rede de protecao
contra formas associadas de
exclusdo.

O Estado de Mato Grosso
oferta por meio do Programa
Educacdo 10+, o Plano de
Educacao Antirracista
(Grémio Estudantil, Aulas
de Ensino Religioso e
Histodria).

Em desenvolvimento

14

Instituir um sistema de
avaliagdo e acompanhamento
do ensino médio,
especialmente do periodo
noturno.

Ha um sistema de avaliacao
e acompanhamento para o
Ensino Médio, mas ndo ¢
especifico para o noturno.

Em Desenvolvimento

15

Garantir ao estudante
programas suplementares de
transporte, alimentacdo e
saude, inclusive atendimento
oftalmolodgico e fornecimento
gratuito de  oOculos e
assisténcia odontologica, por
meio de agdes do Estado, em
parceria com a Unido e o
Municipio, envolvendo,
também, as Secretarias de
Saude, Assisténcia Social,
Meio Ambiente e de Cultura
do Estado.

O transporte gratuito e a
alimentacdo sao ofertados
aos estudantes. Quanto aos
demais atendimentos, o0s
dados nao foram repassados.

Parcialmente

16

Exigir da Secretaria de Estado
de Educacdo o cumprimento
da legislacdo que estabelece o
nimero maximo de alunos
por turma.

Nado hd um mecanismo que
permita o cumprimento
desta meta.

N3do iniciada

17

Assegurar, sob a
responsabilidade do Estado, a
realizagdo  de  concurso
publico para atender a
demanda profissional no
ensino médio.

2023 e 2024 — Nao houve
CONCurso.

N3do iniciada

51




Quadro 30 - META 16

SMECEL

Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

EDUCACAO
PROFISSIONAL

Ampliar e garantir que o Estado oferte educagdo profissional
técnica de nivel médio, em 100% das unidades escolares para
implantacdo do ensino médio, até 2025.

Fonte: 25 PME 2015

Indicador A

INumero absoluto de matricula em EPT de nivel médio.

Conceitos e defini¢des

Total de matricula em EPT de nivel médio.

Formula de calculo

INumero total de matricula em EPT de nivel médio.

Indicador B

Numero absoluto de matricula em EPT de nivel médio na rede
ublica.

Conceitos e defini¢des

Total de matriculas em EPT de nivel médio na rede publica.

Formula de célculo

INumero total de matriculas em EPT de nivel médio na rede publica.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Indicadores | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
A 1.374 987 1.094 674 710, 879 637 1.055] 1.924 | 1.065
B 762 637 564 577 589 561 515 500 674 714

Quadro 31 - Estratéiias e comentarios da Meta 16

demanda de cursos técnicos de
nivel médio, assim como dotar as
unidades escolares de
infraestrutura  com  padrdes
minimos de atendimento.

estratégia.

N° | ESTRATEGIA EVIDENCIAS SITUACAO
01 | Expandir, sob a responsabilidade | Sem informacdes sobre | Ndo iniciada
do Estado, atendimento da|o cumprimento desta

02

Expandir, sob a responsabilidade

do Estado, o Ensino Médio
integrado a Educagao
Profissional, concomitante ou

subsequente também aos alunos
da Educag¢do de Jovens e Adultos.

Sem informacgdes sobre
o cumprimento desta
estratégia.

N3do iniciada

03

Exigir da Secretaria de Estado de
Educagao que assegure, por meio
de Projeto Politico
Pedagogico/PPP, que a proposta
pedagégica de curso dos
diferentes eixos da Educacao
Profissional e  Tecnoldgica
contemple discussoes de

Nao hé mecanismos que
possibilitem exigir da
Secretaria de Estado de
Educacao 0
cumprimento desta
meta. No entanto, ha no
questionario do PPP
perguntas especificas a

Em desenvolvimento
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relevancia para a formacgdo
profissional, socioeconOmica,
ambiental, estudos dos agravos da
saude e politicas técnicas de
seguranca.

esta modalidade.

04

Garantir, sob a responsabilidade
do Estado, o acesso e permanéncia
do aluno com deficiéncias na
Educagao Profissional, bem como
seu encaminhamento ao mercado
de trabalho.

A Secretaria de Estado
de Educagdo garante o
atendimento a esta meta
por meio do CHP Célia
Rodrigues Duque.

Em desenvolvimento

05

Assegurar que o Estado atenda,
com profissional capacitado e
ambiente diferenciado, as
necessidades de pais de alunos,
cujos filhos menores de 10 anos
necessitem de acompanhamento,
enquanto os pais estudam.

Sem informagdes sobre
0o cumprimento desta
estratégia.

N3do iniciada

06

Garantir ao estudante programas
suplementares de transporte,
alimentagdo e saude, inclusive
atendimento  oftalmolégico e
fornecimento gratuito de oOculos,
por meio de a¢des do Estado, em

parceria com a Unido e
Municipio, envolvendo, também,
as Secretarias de Saude, de

Assisténcia Social € de Meio
Ambiente.

O transporte gratuito ¢ a
alimentacao sao
ofertados aos

estudantes. Quanto aos
demais atendimentos, os
dados nao foram
repassados.

Parcialmente

Quadro 32 - META 17

EJA - INTEGRADA

Assegurar, sob a responsabilidade do Estado, o atendimento a
demanda aos estudantes do Ensino Médio da Educacao de Jovens
e Adultos-EJA em 100%, até 2018.

Fonte: 26 PME 2015

Indicador A

Percentual de matricula da educagado de jovens e adultos na forma
integrada a educacdo profissional.

Conceitos e defini¢oes

Matricula da educacdo de jovens e adultos na forma integrada 3
educacgdo profissional.

Formula de calculo

X 100.

Matricula da educacdo de jovens e adultos na forma integrada 3
educagdo profissional / Matricula da educagdo de jovens e adultos

53



SMECEL

Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 13,39

13,06 0

0 0 0 0

0 0

Quadro 33 - Estratéiias e comentarios da Meta 17

N° | ESTRATEGIA EVIDENCIAS SITUACAO
01 | Assegurar, sob a | Nao houve criagdo de centros no | Nao iniciada
responsabilidade do Estado, a | periodo.
criagdo de Centros de EJA
para atendimento da demanda
nos polos regionais.
02 | Garantir ao estudante | O transporte gratuito e a | Parcialmente
programas suplementares de | alimentagdo sdo ofertados aos
transporte, alimentacdo e | estudantes. Quanto aos demais
saude, inclusive atendimento | atendimentos, os dados ndo
oftalmolégico e fornecimento | foram repassados.
gratuito de dculos, por meio
de agdes do Estado, em
parceria com a Unido e
municipio, envolvendo,
também, as Secretarias de
Saude, de Assisténcia Social e
de Meio Ambiente.
03 | Exigir da Secretaria de Estado | Embora tenha portaria para | Nao iniciada
de Educacdo a garantia da | garantir o nimero de estudantes
relacdo professor/estudante, | por turma, o municipio nao tem
por turma. mecanismo para exigir o
cumprimento da meta.
04 | Assegurar, sob a | O atendimento das pessoas | Concluida
responsabilidade do Estado, o | privadas de liberdade ocorre de
atendimento & demanda do | forma regular pela rede
Ensino Médio - EJA as | estadual. As informagdes sao
pessoas privadas de liberdade | extraoficiais, porque ndo houve
nos estabelecimentos penais | informagado por parte do Estado.
do municipio, assegurando
formacdo  especifica  dos
professores e garantindo ao
sistema socioeducativo
(SINASE) e unidades
prisionais espaco adequado,
material ~ pedagogico e
tecnologico para docentes e
discentes com seguranga aos
que realizam o atendimento.
05 | Ofertar, sob a | Nao ha dados fornecidos pelo | Nao iniciada
responsabilidade do Estado, o | Estado.
Ensino Médio a distancia na
modalidade EJA, com
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aproveitamento nos cursos
presencias, em conformidade
com a legislacdo.

06 | Assegurar que o Estado | N@o ocorre o atendimento nesse | Nao iniciada
atenda, com profissional | formato.
capacitado e ambiente
diferenciado, as necessidades
de pais de alunos, cujos filhos
menores de 10  anos
necessitem de
acompanhamento, enquanto
0s pais estudam.

uadro 34 - META 18

VALORIZACAO alorizar os profissionais da rede publica da Educagdo Bésica, de
DOS PROFISSIONAIS [forma a equiparar seu rendimento médio aos demais profissionais
DO MAGISTERIO/ lcom escolaridade equivalente, conforme previsto na meta 17 do

PROFISSIONAIS DA NE, até o 5° ano do inicio da vigéncia deste Plano.
EDUCACAO

Fonte: 27 PME 2015

Indicador A Piso Salarial Profissional Nacional para os Profisionais do
Magistério Publico da Educacdo Bésica para 30h.

Conceitos e definigdes [Piso Salarial Profissional Nacional para os Profisionais do
Magistério Publico da Educacdo Bésica para 30h.

Formula de calculo Piso Salarial Profissional Nacional para os Profisionais do
Magistério Publico da Educacdo Bésica para 30h.

Indicador B Piso Salarial Profissional Nacional para os Profisionais do
Magistério Publico da Educagdo Bésica para 25h.

Conceitos e definicdes  [Piso Salarial Profissional Nacional para os Profisionais do|
Magistério Publico da Educagdo Bésica para 25h.

Formula de calculo Piso Salarial Profissional Nacional para os Profisionais do|
Magistério Publico da Educagdo Bésica para 25h.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 1.438,33]1.601,73]1.724,101.841,51]1.918,3012.164,6812.164,682.884,22(3.315,41]3.435,42
B 1.198,61]1.334,77]1.436,75]1.534,59]1.598,581.803,90]1,803,902.403,51[2.762,842.862,85

Quadro 35 - META 19

Cumprir e ofertar, até 2017, politicas de formagao para 100% dos
. rofissionais da Educa¢do Bésica, tendo como parametro a Lei n°
FORMACAO 12.014/09 e as Diretrizes Nacionais de Carreira, a partir da
definicdo dos cursos superiores para o Apoio e Suporte

dministrativo, Tecnoldgico e Educacional.

Fonte: 28 PME 2015
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Indicador A

Porcentagem de professores da Educacdo Basica com pos-
graduacao lato sensu e stricto sensu.

Conceitos e defini¢des

Porcentagem de professores da Educagao Basica com pds-graduagdo
lato sensu e stricto sensu .

Formula de calculo

100.

Numero de professores da Educagdo Basica com pos-graduacgdo lato
sensu e stricto sensu/ numero de professores da Educacao Basica X

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 62,84 | 60,06 | 56,35 | 54,65 | 56,38 | 62,42 | 68,71

81,91 | 80,31

74,34

*As Metas 18 e 19 do PME possuem as mesmas estratégias.

Quadro 36 - Estratéiias ¢ comentarios das Metas 18 ¢ 19

NO

ESTRATEGIA

EVIDENCIAS

SITUACAO

01

Garantir o cumprimento da
Lei Federal n® 11.738, de
julho de 2008, quanto ao Piso
Salarial Profissional
Nacional/PSPN e a jornada de
trabalho.

A rede estadual cumpre o
piso e a carga horéria.

J& a rede municipal nao
cumpre o piso salarial, e
precisa adequar a carga
horaria para cumprimento
desta estratégia.

Parcialmente

02

Garantir a reposicdo das
perdas salariais aos
profissionais ativos e
aposentados da Educagao
Escolar Basica da Rede
Publica Municipal de Ensino
de Varzea Grande,
estabelecida em legislacao
especifica.

Estratégia ndo realizada.

N3do iniciada

03

Exigir, junto ao Estado e
Unido, formagdo inicial e
continuada a todos os
profissionais da educacdo da
Rede Publica Municipal de
ensino.

Em 2023 e 2024, manteve-se
a parceria entre
MEC/SEDUC/UNDIME e o
MUNICIPIO nos Programas
de formacdo continuada
Alfabetiza MT, Um Giro
pela Aprendizagem, Mais
Infancia, LEEI e Educacgao
Conectada. O municipio nos

Parcialmente

Estado, parcerias para
ingresso em programas de
pos-graduacdo stricto sensu

referidos  anos  ofertou
form¢gdes a todos os
segmentos.
04 | Criar, em sistema de | Nao houve parcerias | Nao iniciada
colaboracdo com a Unido e o | firmadas.
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em instituicdes publicas na
formacgao dos profissionais da
educagdo da Rede Publica
Municipal de Ensino.

05

Criar, em lei propria, no 2°
Ano de vigéncia deste PME,
plano de satde para os
Profissionais da Educacao
Basica da Rede Publica
Municipal de Ensino de
Varzea Grande, definindo
formas de participagdo e de
financiamento.

Estratégia nao realizada.

N3ao iniciada

06

Implantar, na rede publica de
ensino, servigo especializado
em seguranga ¢ medicina do
trabalho.

Estratégia ndo realizada.

N3do iniciada

07

Garantir  celeridade  na
tramitacdo e publicacdo dos
processos de aposentadoria
dos profissionais educagdo da
Rede Publica Municipal de
Ensino de Varzea Grande.

Nos ultimos anos com a
articulacdo entre SMECEL,
SAD E PREVIVAG houve
avango para viabilizar em
menor tempo o processo de
aposentadoria dos
servidores.

Em desenvolvimento

08

Criar um banco de dados
referente a vida funcional de
todos os profissionais de
educacao basica.

Tanto o estado quanto o

municipio possuem banco de
dados.

Concluida

09

Criar, em até 06 (seis) meses
de vigéncia deste Plano, lei
especifica sobre o poder de
compra dos profissionais da
Educacao.

Estratégia ndo realizada.

N3ao iniciada

10

Assegurar, no plano de
carreira ou em legislagdo
especifica, ajuda de custo
para cobrir despesas com

transporte/moradia,
correspondente a 30% do
valor do salario, aos

profissionais da educagdo em
efetivo exercicio nas escolas
do campo.

o

Lei  Complementar n
4.900/2022 instituiu a verba
indenizatoria de
interiorizacao aos
profissionais da Educacdo da
Rede Municipal de Ensino
de Varzea Grande, no
entanto ela corresponde a
20% do salario base do
servidor.

Parcialmente

11

Estabelecer, em regime de
colaboragdo com a Unido,
Estado e  Universidades
Publicas,  Programa  de

Nao ha regime no periodo
avaliado.

N3ao iniciada
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Formacgao para 0s
profissionais efetivos que

atuam no pedagogico das
instituicdes que ofertam a
Educacao Infantil e que ainda
ndo possuem habilitagdo em
pedagogia.

12

Garantir formag¢ao em servigo
para todos os profissionais da
educagdo que atuam na
Educacdo Infantil da rede
publica.

A Superintendéncia
Pedagodgica ofereceu
formag¢ao continuada em
servico aos coordenadores
pedagogicos,  professores,
TDEE, TDI’s, TAE E TSAE
que atuam nas creches e pré-
escolas da Rede Municipal
de Ensino.

Concluida

13

Assegurar formagdo a todos
os profissionais que atuam na
Educacdo Especial da rede
publica.

A Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura, Esporte e
Lazer realizou formacgéao
especificas para 0s
profissionais que atuam com
a Educacdo Especial .

Em desenvolvimento

14

Estabelecer  regime  de
colaboracao com as
instituicdes formadoras de

ensino superior, para oferta

Nao foi estabelecido regime
de colaboracao. Entretanto, o
ensino da Lingua Brasileira
de Sinais/Libras foi ofertado

do ensino da Lingua | pela rede municipal de
Brasileira de Sinais/Libras | ensino.

aos profissionais da rede

publica.

Em desenvolvimento

15

Assegurar que a Educacdo
das Relagoes Etnico-Raciais,
Quilombola e indigena, na

rede publica, sejam
contempladas nos espacos de
formacao, tais como:

Seminarios, Foruns, Cursos,
Conferéncias, Programas e
Projetos.

A Educagdo das Relagoes
Etnico-Raciais, Quilombola
e indigena sdo contempladas
nos espagos de formagao.

A SMECEL  ofereceu
formacdo continuada para
todos os profissionais da
rede municipal, sendo essas
formacdes relacionadas a
valorizacdo das tematicas
desde a educagao infantil até
os anos finais do ensino
fundamental, especialmente

na area de Ciéncias
Humanas. Isso possibilitou
que as unidades

fortalecessem no calendario
escolar a Semana da
Consciéncia Negra e o dia 20
de novembro, ndo como um

Em desenvolvimento
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evento individualizado, mas
sim como momento de
culminancia de um trabalho
realizado no ano todo. A
Coordenadoria de Promogao
da Igualdade Racial realizou
palestras online em alusdo ao
Dia Internacional da mulher
Negra, Latino-Americana ¢
Caribenha e ao Dia Nacional
de Tereza de Benguela (

Empoderamento e
protagonismo feminino e sua
resisténcia) para a
comunidade  interna e

externa, se fez presente nos
eventos realizados pela
Undime, no Congresso de
Trafico de Pessoas, no
Seminario da Casa das
Pretas, no Seminario de
Trabalho Escravo e Trafico
de Pessoas (CETRAP),
participou de formacdes
direcionadas a tematica, e
em variadas reunides nas
Unidades Escolares, seja
como formador ou
observador participante.
Ainda em conjunto com o
Conselho  Municipal de
Promocdo da Igualdade
Racial (CMPIR), submeteu
trés trabalhos, que foram
aprovados e apresentados em
um encontro promovido pela
ANPUH - MA, sobre a
Educagdo para as Relagdes
Etnico-Raciais. Realizou
ainda em conjunto com o
CMPIR o I FORUM sobre a
Promocao da Igualdade
Racial.

16

Garantir cursos de formacao
em servigo sobre Educacao
Ambiental aos profissionais

A Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e
Lazer por meio da Equipe da

da educacgdo da rede publica. | Educacdo Ambiental da
Superintendéncia
Pedagdgica ofertou

Em desenvolvimento
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formacdo para professores
da rede municipal de ensino.

17 | Promover e incentivar, em | Nao houve parceria para | Nao iniciada
parceria com a Unido e o | formacao inicial.
Estado, formacao inicial e
continuada aos profissionais
de educagdo, em nivel de
graduacao, pos-graduacao e
aperfeicoamento,
privilegiando conhecimentos
especificos e metodologias
diferenciadas, com vistas a
valorizar a realidade
vivenciada pelos estudantes e
comunidades das escolas do
campo.
18 | Implantar  politicas de | Existem agdes formativas | Parcialmente
formagdo em servigo a todos | pontuais direcionadas aos
os profissionais da educagdo | profissionais e a comunidade
para que possam identificar e | escolar interna e externa.
intervir contra toda forma de
violéncia.
19 | Instituir politica de formacdo | A Superintendéncia | Parcialmente
continuada aos profissionais | Pedagogica realizou
da educacdo, de forma | Formagdo Continuada com
articulada com a pratica no | projetos formativos
contexto educativo, | especificos a cada
considerando as modalidades. | modalidade/Segmento.
20 | Garantir aos professores | Foram garantidas formac¢des | Concluida
alfabetizadores formagdo em | aos professores
servico, considerando a Base | alfabetizadores por meio do
Nacional Comum Curricular | Programa Compromisso
integrada aos Direitos Gerais | Nacional Crianca
de  Aprendizagem,  aos | Alfabetizada( Programa
direitos de aprendizagem do | Alfabetiza-MT e Um Giro
Programa  Nacional  de | pela Aprendizagem).
Alfabetizagdo na  Idade
Certa/PNAIC.
21 | Assegurar, mediante processo | Estratégia ndo realizada. Nao iniciada
seletivo do quadro efetivo da
rede municipal de educacao,
profissionais para comporem
o quadro de pessoal da
SMECEL (normatizar
critérios para perfil de
profissionais para SMECEL).
22 | Garantir a permanéncia de | Por meio de portaria foi | Parcialmente

professores  alfabetizadores
com experiéncia e formagdo

garantida a prioridade de
atribuicdo para o professor
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especifica, nos trés primeiros
anos do ensino fundamental.

com perfil alfabetizador.

23 | A partir da vigéncia deste | Para ingresso na rede | Concluida
Plano, somente  admite | municipal de ensino, os
profissionais docentes na | professores devem possuir
educacdo  infantil, com | no minimo habilitacdo em
habilitagdo em curso de | pedagogia.
pedagogia, Normal Superior
¢ Ensino Médio/Magistério.

24 | A partir do quarto ano de | Para ingresso na rede | Parcialmente
vigéncia deste Plano, | municipal ¢ exigido aos
somente serdo admitidos | TDI/TDEE formag¢dao em
Técnico de Desenvolvimento | nivel médio, mas ndo se
Infantil e  Técnico de | exige qualificacao
Desenvolvimento profissional.

Educacional  Especializado
TDI/TDEE com formagao em
nivel médio e com

qualificacdo profissional na
area de atuacao.

iiuadro 37 - META 20

AUTONOMIA Garantir, a partir da aprovagdo deste Plano, plena autonomia
FINANCEIRA financeira a Secretaria Municipal de Educag¢do, Cultura, Esporte e
Lazer na aplicacdo dos seus recursos.

Fonte: 29 PME 2015

Indicador A Publicagdo de Lei dando autonomia financeira 8 SMECEL.

Conceitos e defini¢coes  |Lei dando autonomia financeira a SMECEL.

Férmula de calculo Publicacao de Lei.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A - - - - - - - - - -

Quadro 38 - META 21

REGIME DE
COLABORACAO

* Para esta meta ndo foi observado nenhum indicador.

Definir, a partir da aprovagdo deste Plano, em lei propria, o
regime de colaboracdo entre Estado e Municipio.

uadro 39 - META 22

FINANCIAMENTO DA | Garantir, a partir da aprovag¢io deste Plano, a aplicagdo de 30%
EDUCACAO dos recursos advindos da arrecadagdo de impostos, conforme
determina a Lei Organica do Municipio.

Fonte: 30 PME 2015
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Indicador A

Percentual de aplicagdo das receitas de impostos e transparéncias
vinculadas a Educacdo em MDE (Minimo de 25% municipio).

Conceitos e defini¢des

Percentual de aplicagdo das receitas de impostos e transparéncias
vinculadas a Educa¢do em MDE.

Formula de calculo

Minimo de 25% das receitas de impostos e transparéncias
vinculadas a Educacao em MDE do municipio.

Indicador B

Investimento educacional por aluno da Educacdo Bésica.

Conceitos e defini¢oes

Investimento educacional por aluno da Educagao Basica.

Formula de calculo

Base de calculo do governo federal.

Indicador C

Investimento educacional por aluno.

Conceitos e defini¢des

Investimento educacional por aluno.

Formula de céalculo

Base de calculo do governo federal.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 25,14 25,42, 28,18 25,96%  25,06% 25,44% 15,21% 32,59% 27,53% | 27.91%
B 3.786,52| 4.728,56 5.175,45 5.290,13] 5.696,39| 5.956,14 8.325,76] 12.879,51| 11.811,89 (10.144.,86
C 3.786,52| 4.728,56/ 5.097,29 528228 5.715,37 5.956,14 832576/ 12.879,51] 11.811,89 (10.144,86

*As Metas 20, 21 e 22 do PME possuem as mesmas estratégias.
*Utilizamos os dados do SIOPE 5° Semestre de 2024.
*Houve alteragdo nos indicadores registrados no SIOPE nos anos de 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023.

iiuadro 40 - Estratéiias e comentarios das Metas 20, 21 ¢ 22

N° ESTRATEGIA

EVIDENCIAS

SITUACAO

01 | Encaminhar ao Legislativo
Municipal, apos a
aprova¢dao deste Plano,
alteragdo do capitulo da
Lei que trata da reforma
administrativa que
unificou a Secretaria de
Educacao, Cultura,

Esporte e Lazer.

Nao houve alteragio no
capitulo que trata da reforma
administrativa que unificou a
Secretaria de Educacgao,
Cultura, Esporte e Lazer.

N3do iniciada

02 | Fortalecer os mecanismos
e instrumentos de controle
social e transparéncia na
utilizacdo dos recursos
publicos aplicados na

educacao.

O CACS-FUNDEB esteve
ativo nos anos de 2023 e 2024.
Os membros participaram de
formacao e reunides periddicas
e as informacdes foram
disponibilizadas no  portal
transparéncia.

Concluida
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03 | Assegurar a realizacdo de | As audiéncias foram realizadas | Concluida
audiéncias publicas para | nos anos de 2023 e 2024 com
discussdo do Plano | participagdo de todas as
Plurianual/PPA, Lei | secretarias e articulada pela
Orcamentaria Anual/LOA | Gestdo Fazendaria.
e Lei de Diretrizes
Orcamentarias/LDO, com
ampla divulgacdo nos
meios de comunicagao.
04 | Assegurar agdes do Plano | Estratégia realizada. Concluida
de Ac¢des Articuladas/PAR
como instrumento para
implementagao de
politicas  publicas que
promovam a qualidade da
educacao. (Gestao
Educacional, = Formacao
dos  Profissionais  de
Educacao, Praticas
Pedagogicas e Avaliagdo,
infraestrutura  Fisica ¢
Recursos Pedagogicos).
05 | Garantir regularidade e | 2023 - Nao houve regularidade | Parcialmente
corregao anual nos | dos repasses (3 Repasses
repasses do PDDE | integral ¢ 1 Repasse somente
Municipal para | consumo) € ndo teve correcao
manutengao e | anual.
desenvolvimento das
unidades publicas | 2024 - Nao houve regularidade
municipais de ensino. dos repasses (2 Repasses
integral e 1 Repasse somente
consumo) € nao teve corre¢ao
anual.
06 | Garantir a relacdo: | A SMECEL faz a aquisicdo de | Em desenvolvimento
infraestrutura e material | materiais, mobiliarios e
didatico adequado ao | equipamentos considerando o
processo educativo dos | atendimento  adequado  ao
estudantes, considerando | processo educativo dos
as  caracteristicas  da | estudantes.

Educagao Infantil, Ensino
Fundamental e o Custo

Aluno Qualidade/CAQ.

07 | Implantar e implementar | Em 2023 e 2024, o CMAEAPI | Parcialmente
Centros Pedagogicos | “Jodo Ribeiro Filho” reforgou a
Especializados com | necessidade de continuar os
profissionais na darea de | trabalhos referentes a
fonoaudiologia, elaboragdo da Proposta de
psicologia, pedagogia, | Adequagdo e Ampliagdo do
psicopedagogia, referido CMAEAPI  “Jodo
neurologia,  psiquiatria, | Ribeiro Filho” (a qual foi
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fisioterapia, terapia
ocupacional, educagao
fisica, assisténcia social e
outros especialistas para
atendimento e promocao
de melhor
desenvolvimento dos
alunos com Defi-ciéncia,
Transtornos Globais de
Desenvolvimento e Altas
Habilidades/Superdotacao,
matriculados na rede
publica de ensino, em
colaboracdao com a Uniao,
Estado, Poder Judiciario e
Ministério Publico.

iniciada em 2022), objetivando
o cumprimento da Lei N°
3.182/2008 (Institui no
Municipio de Varzea Grande —
MT, o Centro de Atendimento
Especializado e Apoio a
Inclusdao, denominado “Jodo
Ribeiro Filho”), do PME, meta
14 e demais legislagdes
correlatas.  Destaca-se  que,
inclusive foi disponibilizado
duas  servidoras para a
elaboracdo da Proposta, a qual
segue anexa. Contudo, ¢
importante ressaltar que a
Proposta nao foi concluida
devido a dificuldade da
articulacdo  intersetorial na
implementagdo das politicas
publicas. Salienta-se ainda que
o CMAEAPI “Joao Ribeiro
Filho” participou e
disponibilizou  profissionais
para auxiliar na redagdo da
Resolu¢do  Normativa  n°
007/2023/CME/VG (Fixa
diretrizes para a Educacao
Especial na perspectiva da
Educagao Inclusiva e Educacao
Bilingue de surdos no Sistema
Municipal de Ensino de Varzea
Grande — MT), em especial, o

artigo 38, garantindo
profissionais na 4rea da
medicina (Neurologia,
Psiquiatria e Pediatria),
Enfermagem, Psicologia,
Fonoaudiologia, Servigo

Social, Terapia Ocupacional,
Fisioterapia, Educa¢do Fisica,
Psicopedagogia,
Neuropsicopedagogia,
Pedagogia (Especializagdo em
Atendimento Educacional
Especializado e Educagdo
Inclusiva), dentre outros que
julgarem necessarios.

08

Garantir profissionais para
0 Atendimento
Educacional Especializado

Na rede municipal de ensino, no
ano de 2023, foram
disponibilizadas 17 Salas de

Parcialmente

64



SMECEL

Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

AEE, profissionais de | Recursos Multifuncionais e 28
apoio/auxiliares, (vinte e oito) profissionais para
tradutores, intérpretes de | o Atendimento Educacional
Libras, guias-intérpretes | Especializado — AEE, 853

para surdos-cegos, | (oitocentos e cinquenta e trés)
professores de libras e | Profissionais de
professores bilingues, | apoio/auxiliares, 2  (dois)
onde houver o aluno. intérpretes de LIBRAS.

09 | Garantir financiamentos | 2023 - Houve financiamento | Parcialmente
para  implantacdo  da | para 25 Unidades Escolares no
Educagdao Ambiental nas | PROJETO HORTA ESCOLAR
unidades  publicas de | “PLANTAR E APRENDER
ensino. HABITOS SAUDAVEIS”.
2024 - Nao houve
financiamento.

Quadro 41 - META 23

GESTA,O Realizar a implementacdo da Lei de Gestdo Democratica, no
DEMOCRATICA  municipio, em no méaximo 3 (trés) meses, a partir da aprovagio
deste Plano.

Fonte: 31 PME 2015

Indicador A IN°® absoluto de Unidades Escolares com CCDE na Rede Municipal
de Ensino.
Conceitos e defini¢gdes [Unidades Escolares com CCDE na Rede Municipal de Ensino.

Formula de célculo Total de Unidades Escolares com CCDE na Rede Municipal de
Ensino.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 79 79 79 80 81 84 85 88 91 94
Quadro 42 - Estratéiias e comentarios da Meta 23
N° ESTRATEGIA EVIDENCIAS SITUACAO

01 | Realizar a revisdo da lei de | Nao houve alteracdo da lei | Nao iniciada
Gestdo Democratica da rede | nesse periodo.
municipal, imediatamente
apos a aprovacao deste Plano.
02 | Garantir condi¢des para a | A SMECEL tem normatizada a | Em desenvolvimento
efetivacao da gestdo | lei e orienta a regularizagdo e
democratica da educagdo, | funcionamento dos CCDEs
favorecendo processos de | para efetivacdo da Gestao
autonomia pedagbgica, | Democratica.

administrativa e de gestdo
financeira, com a efetiva
participacdo da comunidade
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escolar nas tomadas de
decisOes.

03

Garantir a elei¢ao direta dos
Gestores Escolares, através
da efetivagdo da gestdo
democratica em 100% das
unidades publicas de ensino.

Nao houve eleicdio para
diretores no periodo.

N3ao iniciada

04

Assegurar  qualificagdo a
equipe gestora das escolas da
rede publica municipal, com
énfase na gestdo de processos
administrativos, financeiros e
pedagdgicos.

A SMECEL tem ofertado
formacao aos gestores
contemplando todas as
dimensoes mencionadas nesta
estratégia.

Concluida

05

Aderir ao Portal do Tribunal
de Contas do Estado para
transparéncia  das  acoes
pedagbgicas, administrativas
e financeiras das Unidades de
Ensino e Secretaria Municipal
de Educacao, Cultura,
Esporte e Lazer/SMECEL.

Estratégia realizada.

Concluida

06

Analisar o resultado da
aprendizagem dos alunos e da
avaliacdo de desempenho dos
profissionais da educagdo,
tendo como referéncia o PPP
das escolas e as condicoes de
trabalho da  comunidade
escolar.

A andlise dos resultados ¢
realizada pela equipe gestora
orientada pelos assessores da
Superintendéncia Pedagoégica,
com base nas competéncias e
habilidades de cada ano/série
das avaliagdes externas, por
meio das plataformas.

Parcialmente

07

Capacitar os membros do
Conselho  Consultivo e
Deliberativo  Escolar  das
Unidades Escolares para
melhor acompanhamento e
avaliacdo da  dimensdo
pedagogica, tendo como
parametro a funcao social da
escola.

Estratégia nao realizada.

N3do iniciada

08

Promover acgoes de
participagdo dos pais no
acompanhamento da

aprendizagem dos alunos.

Sob orientagao da
Superintendéncia Pedagogica
as Unidades Escolares tém
promovido ac¢des com vista a
ampliar a participagdao dos pais
e responsaveis no
acompanhamento da
aprendizagem dos alunos.

Em desenvolvimento

09

Implantar Grupo de
Articulagdo e Fortalecimento
dos Conselhos

Estratégia nao realizada.

N3do iniciada
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Escolares/GAFCE

participacao de
segmentos afins.

10 | Fortalecer o Forum Municipal | Estratégia realizada. Concluida
de Educagdo, garantindo a

todos os

Quadro 43 - META 24

PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO

Garantir, em regime de colabora¢do com a Unido e o Estado que,
no prazo de 02 (dois) anos de vigéncia deste Plano, seja
implantada a politica municipal de formacdo tecnoldgica,
educagao a distancia e tecnologias educacionais, assegurando a
inser¢do de 100% dos profissionais da educagdo basica em
programas de formacdo especifica, inicial e continuada,
considerando as necessidades e demandas da
contemporaneidade.

Fonte: 32 PME 2015

Indicador A

Porcentagem de professores da educacao basica com curso superior.

Conceitos e defini¢des

Professores da educagdo basica com curso superior.

Formula de calculo

Numero de professores da educagdo basica com curso superior /|
rofessores da educagao basica X 100.

Indicador B

Proporgao de docentes que possuem formagao superior compativel
com a area de conhecimento que lecionam - Anos Finais do Ensino
Fundamental

Conceitos e defini¢oes

formacdo superior compativel com a area de conhecimento que
lecionam - Anos Finais do Ensino Fundamental

Formula de calculo

INumero de docentes que possuem formagdo superior compativel
com a area de conhecimento que lecionam / docentes que possuem|
formacao superior X 100

Indicador C

Proporcao de docentes que possuem formagao superior compativel
com a drea de conhecimento que lecionam - Ensino Médio

Conceitos e defini¢oes

Docentes que possuem formagado superior compativel com a area de|
conhecimento que lecionam - Ensino Médio

Formula de calculo

INumero de docentes que possuem formagdo superior compativel
com a drea de conhecimento que lecionam / docentes que possuem|
formacao superior X 100

Indicador D

Porcentagem de professores da Educagdo Bdasica com pos-
graduac¢do lato sensu e stricto sensu

Conceitos e defini¢oes

Professores da Educagdo Basica com pds-graduagdo lato sensu e
stricto sensu

Formula de calculo

INumero de professores da Educacao Basica com pos-graduacgao lato
sensu e stricto sensu / professores da Educa¢do Béasica X 100
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COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A 70,91 70,54 71,63] 71,73] 68,12 71,70 92,60, 93,26 94,30 | 93,86
B 33,11 31,8 3421 34,8 33,8 389 78,1 69,00 74,02 | 68,50
C 33,7) 35,400 39,2] 40,00 33,7 34,8 823 78,1 80,60 | 75,20
D 62,84 60,060 56,35 54,65 56,38 62,42 68,71 81,91 80,31 | 74,34
Fonte: 33 Sinopse estatistica/ADF- Ade
Quadro 44 - Estratégias e comentarios da Meta 24
N° ESTRATEGIA EVIDENCIAS SITUACAO
01 | Retomar e fortalecer, noprazode 01 | O  Polo  Universidade | Nao iniciada
(um) ano apds a aprovacao deste | Aberta do Brasil no
Plano, o Polo Universitario do | Municipio de  Varzea
Sistema denominado Universidade | Grande ndo foi reativado.
Aberta do Brasil (UAB) no
Municipio de Viarzea Grande,

instituido pela Lei Municipal N°
3.522/2010, em estreita
colaboragdo com o Estado e a Unido
para realizagdo de cursos de
formagdo inicial e continuada na
preparacao de professores, gestores
e demais profissionais da Educagio
Basica, na modalidade ensino a
distancia.

02

Promover programa de formagdo
inicial e continuada, por meio da
educacdo a distancia, em regime de
colaboracao com o Estado e Uniao,
de forma a assegurar o foco no
aprendizado,  incorporando  as
modernas tecnologias de
informacdo e comunicacdo, em
articulacdo com os curriculos da
Educacao Basica.

Nao ocorreu oferta de
formacao inicial, no
entanto, as formacoes

continuadas sdo ofertadas
por meio da educagdo a
distancia, em regime de
colaboragdo com o Estado e
Unido.

Parcialmente

03

Implantar cursos de formacdo para
profissionais em exercicio na
educacdo profissional, em regime
de colaboracdo com o Estado e a
Unido.

Nao se aplica, pois o
municipio ndo oferece essa
modalidade.

N3do iniciada

04

Estabelecer parcerias para
implantacao de cursos de formagao
inicial, complementacao

pedagdgica e pds-graduagdo aos
profissionais de educacdo que
atuardo na educacao profissional e
tecnoldgica.

Nao se aplica.

N3do iniciada

05

Exigir do Estado e Unido oferta de

O municipio ndo tem

N4do iniciada
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cursos de licenciatura para os
profissionais da educagdo basica
publica, possibilitando acesso a
conhecimentos do mundo virtual e
das novas tecnologias educacionais,
em articulagdo com os curriculos da

mecanismos para exigir,
mas a Unido tem ofertado
por meio de plataformas
proprias e adequacdo do
curriculo dos cursos de
licenciatura.

Educagao Basica.

iiuadro 45 - META 25

INFRAESTRUTURA/
EQUIPAMENTOS

Assegurar que, em 5 (cinco) anos a partir da aprovacgao deste Plano,
100% (cem por cento) das escolas disponham de equipamentos
tecnologicos e laboratorios de informatica, supridos de softwares
adequados a modernizagdo da administragdo, com internet banda
larga com velocidade compativel com as necessidades, objetivando
a melhoria do ensino e da aprendizagem dos alunos.

Fonte: 34 PME 2015

Indicador A

Percentual de escolas publicas equipadas com laboratorio de
informatica.

Conceitos e defini¢des

Escolas publicas equipadas com laboratorio de informatica.

Formula de célculo

Percentual de escolas publicas equipadas com laboratério de
informatica.

Indicador B

Percentual de escolas publicas equipadas com internet.

Conceitos e defini¢oes

Escolas publicas equipadas com internet.

Formula de calculo

Percentual de escolas publicas equipadas com internet / escolas|
ublicas X 100.

Indicador C

Percentual de escolas publicas equipadas com internet banda larga.

Conceitos e defini¢oes

Escolas publicas equipadas com internet banda larga.

Formula de calculo

Escolas publicas equipadas com internet banda larga / escolas|
ublicas X 100.

COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

A T1%|  68%|  60%|  57%| 46%|  45%| 53% 36%| 25% | 20%
B 90%]|  89%| 88% 90%| 95%| 95% 99%| 100%| 100% | 100%
C 85%| 82% 82%| 80%| 88% 81%| 92%| 95%| 95% | 98%

Fonte: 35 Qedu

Quadro 46 - Estratéiias e comentarios da Meta 25

N° ESTRATEGIA EVIDENCIAS SITUACAO
01 | Implantar 5 (cinco) bibliotecas | Nao houve implantagdo | Nao iniciada
publicas na esfera do municipio, | de bibliotecas em 2023 e
em regime de colaboragdo com | 2024.
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Estado e Unido, conforme

programa de biblioteca publica
nacional.

02

Garantir, no PAR, a implantagdo
de laboratorios de informatica em
todas as unidades de ensino.

A SMECEL trabalha
com espacos integrados

denominados  espagos
multiuso com
equipamentos

tecnolégicos para uso
pedagogico. No ano de
2024 foram implantadas
em 21 unidades Salas

Em desenvolvimento

Makers.
Na Rede Estadual
embora  ndo haja
laboratorios, sdo
disponibilizados
Chromebooks para
todas as unidades.
03 | Implantar, gradativamente, a lousa | Todas as  Unidades | Em desenvolvimento
digital e equipamentos de | Escolares possuem
retroprojecdo e multimidias em | equipamentos para

todas as unidades de ensino, em
regime de colaboracio com
Estado e Unido, até o 3° ano de
vigéncia deste Plano, com a
devida formagao dos profissionais
da educacio.

projecdo e 62 unidades
possuem lousas digitais.

04

Implantar, até o 3° ano da vigéncia
deste Plano, em regime de
colaboracao com Estado e Uniao,
acervo digital e audiovisual,

Nao houve regime de
colaboracdo com esta
finalidade.

N3do iniciada

assegurando acessibilidade as
pessoas com deficiéncia.
05 | Assegurar, at¢ o 2° ano da | Nado ha informacdes | Ndo iniciada

vigéncia deste Plano, em regime
de colabora¢do com o Estado ¢ a
Unido, aquisicdo de material
pedagogico e tecnoldgico, espaco
adequado e seguro aos docentes e
discentes que atuam no Ensino
Médio (EJA) nos
estabelecimentos ~ penais  do
municipio, de forma integrada
com o sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo
(SINASE) e unidades prisionais.

sobre o cumprimento
desta estratégia.

06

Implantar, até o 3° ano da vigéncia
deste Plano, programa de acervo
de obras didaticas e paradidaticas

Por meio do PNLD o
MEC disponibiliza
obras didaticas e

N3do iniciada

70



SMECEL

Secretaria Municipal de

Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

em Libras e em Braille,
disponibilizado pelo Ministério da
Educagdo e  Cultura  aos
profissionais de educagdo da rede
publica de ensino.

paradidaticas.

07

Construir espaco fisico de Sala de

Recursos  Multifuncionais nas
Unidades Escolares, bem como
garantir professor para
atendimento.

As Unidades Escolares
com Salas de Recursos
Multifuncionais em
funcionamento possuem
professores habilitados.

Em desenvolvimento

08

Promover, anualmente, mostra de
tecnologia para divulgagao das
acoes realizadas nas escolas, com
participacdo dos  formadores,
técnicos dos LIEDs (laboratorio
de informatica
educativa/ambiente do Proinfo na
escola), multiplicadores e
professores.

Nao se aplica, pois o
Programa ndo existe
mais.

N3ao iniciada

09

Garantir o uso de tecnologias
educacionais para o ciclo de
alfabetizacdo, assegurando as
propostas  pedagogicas e a
diversidade de métodos.

As unidades escolares
possuem recursos
tecnologicos

educacionais que
viabilizam  propostas

pedagogicas inovadoras
e criativas.

Parcialmente

10

Ampliar atendimento no Nucleo
de Tecnologia Municipal/NTM
para orientagdo e formacdao dos
professores quanto ao
Atendimento Educacional
Especializado/AEE, implantagao
e implementacdo da tecnologia
assistiva e outros recursos e
equipamentos especificos.

Estratégia ndo realizada.

N3do iniciada

Quadro 47 - META 26

INFRAESTRUTURA

Adequar

100%

das Unidades

Escolares
arquitetonicos estabelecidos pelo Ministério da Educa¢do/MEC, até
o final deste Plano.

conforme padrdes

Fonte: 36 PME 2015

Indicador A

Municipal.

INumero absoluto de escolas reformadas ou construidas - Rede

Conceitos e defini¢oes

Escolas reformadas ou construidas - Rede Municipal.

Formula de calculo

Total de escolas reformadas ou construidas - Rede Municipal.
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COMPORTAMENTO DOS INDICADORES DO PERIODO

Indicadores

2015 | 2016 | 2017

2018 | 2019 | 2020 | 2021

2022 | 2023 | 2024

A - 17 08

20 41 09 01

09

Quadro 48 - Estratéiias e comentarios da Meta 26

NO

ESTRATEGIA

EVIDENCIAS

SITUACAO

01

Garantir  estrutura  fisica
adequada, conforme normas
regulamentadas (com
alojamentos, refeitérios e
quadras poliesportivas
cobertas), através da
construgao, ampliacao,
adequagdo e reforma de
escolas do campo.

As 10 escolas do campo
foram reformadas até 2024,
porém  as condigdes
propostas pela estratégia
nao foram completamente
atendidas.

Parcialmente

02

Garantir ~ recursos  para
construgao, ampliacao,
reforma de unidades escolares
e aquisi¢ao de mobiliarios nas
especificidades da Educacao
Infantii e da Educacgao
Especial, observando os
padrdes de qualidade e de
acessibilidade previstos em
lei.

Anualmente sdo previstos
recursos pela LDO/LOA de
acordo com o programa de

reestruturacdo da rede
fisica das Unidades
Escolares.

Em desenvolvimento

03

Formular e implementar
politica de gestdo da
infraestrutura fisica para a
Educagao Basica, que
assegure a expansdo gradual
do nuamero de escolas e
Centros de Educacao Infantil
(arquitetonicamente
estruturados), na rede ptblica
municipal.

Dentro do programa de
reestruturacdo da rede
fisica foi prevista a
ampliagdo do atendimento
em todas as etapas
especialmente na Educacao
Infantil.

Em desenvolvimento

04

Manter e ampliar, em regime
de colaboragdo e respeitadas
as normas de acessibilidade,
programa nacional de
construcdo e reestruturacao
de escolas, bem como de
aquisicdo de equipamentos,
visando a expansdo e a
melhoria da rede fisica das
escolas publicas de Educagdo
Bésica.

Para além do regime de
colaboragdo, o Municipio
realizou a aquisicdo de
mobiliarios e
equipamentos para
atendimento de todas as
Unidades Escolares.

Em desenvolvimento
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05

Garantir em parceria com a
Unido ampliacao e
reestruturagdo das escolas
publicas, por meio da
instalacao de quadras
poliesportivas, laboratérios,
inclusive da informatica,
espacos  para  atividades
culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas,
refeitorios, salas de recursos
ludicos e multifuncionais,
banheiros e outros
equipamentos.

Entre os anos de 2023 e
2024 houve constru¢ao de
duas unidades estaduais e
quatro CMEIs, reforma e
ampliacdo de nove
unidades e ampliagdo de
duas unidades.

Parcialmente

06

Adequar a realidade climatica
local, os padrdes basicos de
infraestrutura  fisica  das
escolas, de acordo com as
modalidades de educagado
ofertada: Pré-escola/Creche e
Ensino Fundamental e Médio,
atendendo as recomendacoes
estabelecidas pelo MEC.

Toda reestruturagdo fisica
das Unidades Escolares
seguem as NBRs.

Em desenvolvimento

07

Garantir  constru¢ao  de
estruturas  com  padrdo
arquitetonico ¢ de mobiliario
como: salas para atividades
diversificadas, salas de
materiais, quadras
poliesportivas cobertas,
auditorios, salas de
multimidias e horta escolar
para as escolas de Educagdo
em Tempo Integral, assim
como a manutencao
permanente das mesmas.

Nao houve construgdes no
periodo para as condicdes
previstas na estratégia.

Parcialmente

08

Manter em condi¢des de uso
as quadras poliesportivas,
parques infantis e outros
espagos de recreagdo dentro
das unidades escolares.

A manutencao dos espagos
estd de acordo com o
previsto na estratégia.

Em desenvolvimento

09

Construir parques infantis
adequados a faixa etaria, com
acessibilidade, de forma a
contemplar a totalidade das
escolas que ofertam a
Educacdao Infantil na rede
municipal.

As unidades que atendem a
Educagao Infantil em sua
maioria estdo equipada
com parques infantis.

Em desenvolvimento

10

Renovar o mobiliario escolar,
conforme necessidade de

Por meio do Sistema E-
JADE sdo  realizados

Em desenvolvimento
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cada escola, a partir de
diagnostico sobre condicoes
de uso.

anualmente o diagndstico
das condi¢des de uso dos
mobilidrios escolares para
reposicao e novas
aquisi¢oes.

11

Garantir que, no periodo de
oito anos, todos os prédios
escolares tenham sua
estrutura adequada as agdes
de sustentabilidade
ambiental.

Algumas unidades fazem
reaproveitamento de dgua e
de residuos solidos e
organicos.

Parcialmente

12

Garantir que todas as
unidades escolares
municipais sejam  espacos
arquitetonicos acessivelis,
eliminando barreiras
arquitetonicas, nos espagos
das escolas.

Conforme previsao
orgamentaria as
intervencdes na estrutura
fisica das Unidades seguem
a NBR 8050.

Em desenvolvimento

13

Construir um centro de
formacao para 0s
profissionais da educacdo
com toda infraestrutura
necessaria.

Estratégia nao realizada.

N3ao iniciada

14

Promover a regularizacdo dos
terrenos da rede municipal de
ensino.

Conforme as intervengdes
sdo realizadas uma busca
cartoraria para atualizagao
da certiddo de inteiro teor e
utiliza-se o  SISREG
(Sistema de Regularizacao)
para consulta.

Em desenvolvimento

15

Garantir a adequacao da rede
elétrica para todas as unidades
de ensino da rede municipal
para que sejam compativeis
com a informatizagdo e
climatizagao das escolas.

Em todas as Unidades da
rede municipal de ensino
que passaram por
intervencdo foi garantida a
adequacdo da rede elétrica
e, quando necessario a
construgdo de posto de
transformagao de 112,5
KVA.

Concluida

16

Executar os Planos de Agdes
Articuladas/PAR, dando
cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a
Educacao Basica publica e as
estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a
expansdo da infraestrutura
fisica da rede escolar.

Os termos de compromisso
firmados foram executados
conforme a liberacdo do
desembolso dos recursos
federais. Para as demais
Unidades reformadas (nao
contempladas no PAR),
utilizou-se recurso proprio.

Em desenvolvimento
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17 | Implantar, na rede municipal | A SMECEL utiliza de | Concluida
de ensino, um sistema de | softwares para
gerenciamento e | gerenciamento e
acompanhamento de todas as | acompanhamento das
acoes administrativas, | agoes administrativas,
financeiras e pedagogicas. financeiras e pedagogicas.

18 | Garantir que todas as escolas | Em algumas Unidades | Parcialmente
da rede municipal tenham | Escolares garantiu-se
bibliotecas e salas de apoio | espagos  multiuso  que
pedagogico, até o final deste | integra o laboratorio de
Plano. informatica, sala de leitura

e apoio pedagdgico.

19 | Arborizar as  Unidades | O plantio de arvores ¢ | Parcialmente
Escolares da rede municipal | realizado considerando e
de ensino, considerando e | respeitando normas de
respeitando normas de recuos | recuos e  afastamentos
¢ afastamentos permitidos no | permitidos.
plantio de arvores.

20 | Garantir espacos com padroes | Todas as intervengdes nas | Em desenvolvimento
de infraestrutura | publicas seguem a norma
arquitetonica em unidades de | da NBR8050.
ensino, institui¢des publicas e
privadas para assegurar a
acessibilidade aos alunos com
deficiéncia conforme
preconiza a legislagao.

21 | Garantir acessibilidade | Implementamos Parcialmente
urbanistica e arquitetdnica | acessibilidade urbanistica
nos mobilidrios e | nos mobilidrios e
equipamentos, nos meios de | equipamentos das
transporte, na comunicagdo e¢ | Unidades Escolares. No
informagao, de forma | transporte escolar foram
articulada intersetorialmente | adquiridos e/ou locados
na  implementagdo das | veiculos que garantem
politicas publicas. acessibilidade.

22 | Ampliar, a partir da data de | Existem salas de recursos | Em desenvolvimento
aprovacao deste Plano, o | multifuncionais, porém nao
nimero de salas de Recursos | foram ampliadas.

Multifuncionais com
profissionais com formacao
especifica, materiais e
equipamentos que atendam as
especificidades dos alunos.
23 | Ampliar, no decorrer da | Embora nido tenha havido | Nao iniciada

vigéncia deste Plano, o
numero de centros de apoio e
inclusdo no municipio de
Véarzea Grande.

ampliacdo de centros de
apoio e inclusdo, por meio
de convénios o municipio
de Varzea Grande ampliou
o atendimento.
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A Avaliagdo do PME pretende contribuir para o acompanhamento sistematico da

execucdo do plano em vigéncia (2015-2025), permitindo apontar em que estigio se
encontram as metas e suas respectivas estratégias, com o objetivo de apresentar os desafios
para entdo, buscar formas de melhorar a efetivagdo das acdes demandadas por uma
educacao de qualidade.

O quadro de acompanhamento das 26 metas demonstra a evolugdo das 209
estratégias do Plano Municipal de Educagao correspondentes aos anos de 2023-2024, as
quais foram avaliadas por meio de porcentagem aferindo o nivel de desenvolvimento e o
cumprimento ou ndo das estratégias estabelecidas. Utilizou-se como avaliacao os seguintes
parametros: concluida — significa estar encerrada; parcialmente — compreende-se que
parte da estratégia foi alcancada; em desenvolvimento — corresponde que a estratégia esta
em expansdo de atendimento; nao iniciada — significa que a estratégia ndo comegou.

Um apontamento importante, ¢ que nenhuma meta o teve 100% das suas estratégias
concluidas. Porém, de modo geral, considera-se que o PME do municipio de Varzea
Grande esta em desenvolvimento para o cumprimento das metas propostas para o decénio
2015-2025.

Vale ressaltar que a proposicdo das estratégias precisa estar em conformidade com
as metas para auxiliar na sua efetivacao. Na analise das estratégias de cada meta, a equipe
técnica responsavel pelo monitoramento constatou que nem sempre hé convergéncia entre
as metas, estratégias e sua efetivacao.

Para facilitar o entendimento da evolucdo dos indicadores que mensuram o
crescimento das metas segue as observacdes realizadas:

Metas 01 e 02 — Ambas as metas tratam da Educagdo Infantil e possuem trés
indicadores para aferir seu cumprimento.

Indicador A - Refere-se ao atendimento da populacdo de 4 e 5 anos que cresceu
até 2019, tendo queda progressiva nos anos de 2020 e 2021, em razdo da pandemia,
voltando a crescer em 2022 quando atingiu 77%. Em 2023 e 2024 houve aumento,
atingindo 92,52%. Para atingir a meta prevista de 100%, serd preciso crescer ainda 7,48%.

Indicador B — Refere-se ao atendimento da populacdo de 0 a 3 anos que obteve
um aumento progressivo. Em 2015 registrou 11,65% chegando em 2019 a 18,35%, caindo

para 15,30% em 2020 em funcdo da pandemia e voltando a crescer nos anos seguintes,
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chegando em 2024 a 24,31%. Para atingir a meta de 70% serd preciso crescer ainda
45,69%.

Indicador C — Numero absoluto de matriculas na Educacdo Infantil Integral
(creche). Em 2015 registrou-se 1.912 matriculas. Houve crescimento progressivo
chegando a atingir 4423 matriculas em 2024.

Meta 3 — Trata do Ensino Fundamental e possui 2 indicadores.

Indicador A — Refere-se ao percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam
ou que ja concluiram o ensino fundamental. Em 2015 registrou 92,99%, houve uma queda
progressiva nos anos sequentes, com oscilagao entre 2019 e 2023, atingindo 101,40% em
2024.

Indicador B - Refere-se ao percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o
Ensino Fundamental concluido. Em 2015 registrou 63,80%, manteve até 2024 com o
mesmo percentual. Para atingir essa meta de 100% sera preciso crescer 36,20%.

Meta 04 — Trata do levantamento das causas do insucesso escolar e tem como base a
Meta 2, estratégia 2.4 e possui seis indicadores.

Indicador A - Alunos que abandonaram o Ensino Fundamental - Anos Iniciais. Em 2015
registrou 0,3%, nos anos seguintes manteve entre 0,4 a 0,2 e, em 2023 chegou a 0,1%.
Indicador B — Alunos com distor¢ao idade-série no Ensino Fundamental - Anos
Iniciais. Em 2015 registrou 5,7%, variou nos anos seguintes de 7,3% até 3,6% chegando em
2024 a 3,3%.
Indicador C — Alunos que reprovaram no Ensino Fundamental — Anos Iniciais. Em
2015 foram registrados 2,8%, variando entre 3,9% a 0,1% e, em 2023 atingiu 1,3%.
Indicador D — Alunos que abandonaram o Ensino Fundamental - Anos Finais. Em
2015 foi registrado 1,6, manteve sempre abaixo desse percentual chegando em 2020 até
0,1 e em 2023 estaem 1,1%.
Indicador E — Alunos com distor¢ao idade-série no Ensino Fundamental - Anos
Finais. Em 2015 foi registrado 6,3%, em 2020 chegou a 13,3% e em 2024 esta 9,4%.
Indicador F — Alunos que reprovaram no Ensino Fundamental — Anos Finais. Em
2015 registrou 3,7%, em 2016 subiu para 8,7% e nos anos seguintes houve uma queda
chegando em 2020 a 0,1%. Em 2022 registrou 1,8%, voltando a cair para 1,1% em 2023.
Meta 05 — Trata da alfabetizagdo. Apresenta cinco indicadores.
Indicadores A, B e C - Aluno com proficiéncia insuficiente em leitura, escrita e
matematica, refere-se 8 ANA — Avaliacdo Nacional de Alfabetizagdo que foi extinta em

2016, portanto, nao ha percentual.
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Indicadores D e E — Mede o indice de aprendizagem do 2° e do 5° ano por meio do
Alfabetiza- MT.

Meta 06 — Trata da qualidade da Educacao Basica/IDEB. Apresenta trés indicadores.

Indicador A - Média do IDEB nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Em 2015
estava em 5,2 acima da meta de 5,0 e em 2023 chegou a 5,5.

Indicador B - Média do IDEB nos Anos Finais do Ensino Fundamental. Teve um
crescente de 2015 que estava 4,1 e a meta era 3,9. Em 2023 alcangou 4,5.

Indicador C - Média do IDEB no Ensino Médio. Em 2019 ultrapassou a meta de 2,9
chegando a 3,0. Em 2023, alcangou 4,1.

Meta 07 — Trata da elevacao da qualidade do ensino e afere essa qualidade por meio dos
resultados do IDEB e da Proficiéncia em Lingua Portuguesa e Matematica dos Anos Iniciais e
Finais do Ensino Fundamental ¢ do Ensino Médio. De acordo com o INEP o Indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) foi criado em 2007, € calculado a partir de dados
sobre aprovagao escolar, suja fonte ¢ o Censo escolar, e das médias de desempenho obtidas pelo
Sistema de Avaliacdo da Educagdo Basica (SAEB). Os indicadores A, B e C desta meta utilizam
este indice que pode variar de 0 a 10.

Indicador A - O IDEB dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental da Rede Publica
seguiu uma trajetoria crescente no periodo de 2015 a 2019. Os resultados superaram as metas
projetadas nos anos de 2015 e 2017; e em 2019 o resultado atingiu a meta projetada. No ano de
2023 o resultado 5.5.

Indicador B - Verifica-se uma evolugdo positiva no IDEB dos Anos Finais do Ensino
Fundamental da Rede Publica de Varzea Grande. Os resultados aferidos superaram a meta
projetada nos anos de 2015, 2017 e 2021. Em 2023 o indice ficou em 4,5.

Indicador C - Registra-se que o IDEB do Ensino Médio da Rede Publica de Varzea
Grande nao foi divulgado nos anos de 2015 e 2021, segundo o INEP o nimero de participantes
no SAEB insuficiente para que os resultados fossem divulgados. Para o ano de 2017 ndo havia
meta prevista. Em 2019 o IDEB superou a meta projetado em 1 ponto percentual, sendo aferido
o indice de 3,0. Em 2023, o indice foi de 4,1.

Os indicadores D, E, F - tratam da proficiéncia em Lingua Portuguesa dos Anos Iniciais
e Finais do Ensino Fundamental; e Ensino Médio.

Indicador D - A Proficiéncia em Lingua Portuguesa dos Anos Iniciais foi crescente no
periodo de 2015 a 2019. Em 2021 houve queda na proficiéncia aferida de 203,87 (Nivel 4) em
2019 para 199,04 (Nivel 3) em 2021. Em 2023, o indice aferido foi de 201,69.

78



: SMECEL
gﬁﬁﬁ%‘i‘s Secretaria Municipal de
Educacgdo, Cultura, Esporte e Lazer

Indicador E — Nos Anos Finais a Proficiéncia em Lingua Portuguesa foi crescente no

periodo de 2015 a2021. Em 2023 houve queda, chegando a 243,54.

Indicador F - A Proficiéncia em Lingua Portuguesa do Ensino Médio também foi
crescente sendo registrado em 2017 o desempenho de 247,20 em 2019 de 261,26, e em 2023
foi de 263,27.

Os indicadores G, H e I - tratam da proficiéncia em Matematica dos Anos Iniciais e
Finais do Ensino Fundamental; e Ensino Médio.

Indicador G - A Proficiéncia em Matematica dos Anos Iniciais manteve-se no Nivel 4
na Escala de Proficiéncia do Saeb no periodo de 2015 a 2021, entretanto, em 2021 registrou-se
proficiéncia de 203,27, reducao de 10,68 pontos percentuais comparada a proficiéncia de 2019.
Em 2023 foi de 208,16. A Escala de Proficiéncia do Saeb - 30 anos 5° Ano Matematica vai do
Nivel 0 ao Nivel 10.

Indicador H - Nos Anos Finais do Ensino Fundamental a Proficiéncia em Matematica
manteve-se no Nivel 2 na Escala de Proficiéncia do Saeb no periodo de 2015 a 2022. De 2015
a 2019 houve elevacao da proficiéncia aferida. Na edi¢do de 2021 a proficiéncia aferida teve
reducdo de 5 pontos percentuais. Em 2023 o indicador foi de 235,84. A Escala de Proficiéncia
do Saeb 30 anos 9° Ano Matematica vai do Nivel 0 ao Nivel 9.

Indicador I - A Proficiéncia em Matematica no Ensino Médio nos anos de 2015 e 2021
nao foram divulgadas pelo INEP por insuficiéncia de participantes. Nos anos de 2017 a
proficiéncia foi de 245,59 e em 2019 de 256,80, crescimento de 11,21 pontos percentuais. Em
2023, o indice foi de 255,37.

Meta 8 — Trata da oferta de escolas em Tempo Integral na Educagdo Basica. Para esta
meta sdo trés indicadores.

Indicador A — Observa-se que os resultados aferidos demonstram uma queda em 2016,
voltando a crescer nos anos de 2017 a 2019. No ano de 2020 houve pequena redug¢d@o no
percentual, retomando crescimento até 2023, registrando nova queda em 2024.

Indicador B — Ao longo do periodo nota-se variacdes nos resultados aferidos pelo
indicador. Comparando-se, os anos de 2015 a 2024, houve alteragdes, destacando um
crescimento acentuado em 2023 e 2024.

Indicador C - Em 2024, o percentual registrado de escolas da rede publica municipal
que ofertam Educacao em tempo ampliado e Tempo Integral, foi de 67,16%. Comparado a

2015 o crescimento ¢ de 65,9%. Se comparado a 2020 o crescimento ¢ de 40,97%.
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Meta 9 — Trata da reducdo da taxa de analfabetismo da populagdo com 15(quinze anos)
ou mais, da erradicacdo do analfabetismo absoluto ¢ da reducdo da taxa de analfabetismo

funcional.

Os indicadores A, B e C ndo tiveram seus resultados aferidos no periodo de 2015 a
2022, visto a indisponibilidade de acesso as informagdes e orientagdes que realmente
contribuissem com o célculo dos indicadores.

Devido a dificuldade para obtengdo de informagdes que pudessem compor o célculo
para os indicadores desta meta, eles ndo foram apresentados neste relatdrio. No Censo
Demografico de 2010 a taxa de analfabetismo da populacdo de 15 anos ou mais foi de 5,5%.

Meta 10 — Trata da elevagao da escolaridade média da populagdo acima de 15 anos.

Indicador A - Foi utilizado o percentual da populagao a partir de 15 anos que frequenta
o Ensino Médio na tentativa de observar a trajetoria escolar dessa populagdo. Verifica-se que de
2015 a 2024 houve decréscimo no percentual aferido. Em 2023, 4,79% dessa populagao
frequentava o ensino médio e em 2024 4,93%.

Meta 11 — Prevé a garantia do acesso e permanéncia, com qualidade de ensino, na
educacao Infantil (pré-escola) e no Ensino Fundamental a 100% da populagao escolarizavel que
mora no campo, em escolas do e no campo, até 2016, respeitando os direitos fundamentais
previstos na Constituicdo Federal, bem como os arranjos produtivos locais das comunidades.

Indicador A — Observa-se que no periodo de 2015 a 2024 houve variagdes no nimero
absoluto de matriculas da Educa¢ao Infantil no Campo.

Indicador B — Numero absoluto de matriculas do Ensino Fundamental 6 a 14 anos que
frequentam a escola no Campo. Observa-se que no periodo de 2015 a 2024 houve variagdes no
nimero absoluto de matriculas desse indicador.

Indicador C - Taxa de Aprovagdo Anos Iniciais Ensino Fundamental no Campo, os
resultados desse indicador demonstraram variagdes no periodo de 2015 até 2023.

Meta 12 — Trata da defini¢do de politicas publicas para implementagdo da Educagdo das
Relagdes Etnico-Raciais. Esta meta tem base o Art. 7°, paragrafo 4° do PNE. Para verificagdo
do cumprimento dessa meta, utilizou o indicador Numero absoluto de politicas publicas
implantadas ap6s aprovagao do Plano quanto as Relagdes Etnico-Raciais.

Indicador A - Nao foi observada a criagdo de politicas publicas para implementacdo
desta meta no periodo.
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Meta 13 — Trata da reestruturagdo curricular que contemple a Educacdo Ambiental nos
curriculos da educagdo basica nas formas previstas em lei. E uma meta que tem como base o
Art. 2°, inciso X do PNE.

Indicador A — Nao foi observado indicador que contemplasse essa meta.

Meta 14 — Assegura o acesso, aprendizagem e permanéncia, com qualidade, aos alunos
publico da educagdo especial de 0 a 17 anos de idade, em todas as modalidades e etapas da
Educacao Basica.

Indicador A — O indicador percentual da populagdo de 0 a 17 anos de idade com
deficiéncia que frequenta a escola registrou reducao de 2015 para 2016. O mesmo ocorreu de
2018 para 2019. No periodo de 2020 a 2022 registrou-se crescimento de 2,15 pontos
percentuais, sendo que o percentual aferido foi de 32,75 em 2022. No periodo 2023/2024 ainda
nao ha dados disponiveis.

Indicador B — Em relagdo ao percentual de matriculas de alunos de 0 a 17 anos de idade
com deficiéncia, Transtornos de neurodesenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo que
estudam em classes comuns da educagdo basica, verifica-se que no periodo de 2015 a 2018
houve crescimento, reduziu em 2019 e 2020, voltando a crescer em 2022. No periodo
2023/2024 ainda ndo ha dados disponiveis.

Meta 15 — Prevé a universalizagdo do atendimento escolar para toda a populagdo de 15
a 17 anos de idade e elevacdo da taxa liquida de matriculas, no ensino médio.

Indicador A - Observa-se que o percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta
a escola ou ja concluiu a Educacdo Basica oscilou no periodo de 2015 a 2024, quando o
percentual registrado foi de 85,96%.

Indicador B - Nota-se que o percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta o
Ensino Médio ou possui educagdo basica completa reduziu no periodo de 2015 a 2024, quando
o percentual registrado foi de 74,21%.

Indicador C - Verifica-se o nimero de matriculas de alunos de 15 a 17 anos que
frequentam o Ensino Médio, incluindo a educacao profissionalizante teve oscilagdo no periodo
de 2015 a 2024.

Indicador D - Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o Ensino Médio,
incluindo a educacdo profissionalizante. Em 2015 o percentual aferido foi de 96,63%, com
variacdes nos anos subsequentes, atingindo 77,37% em 2024.

Meta 16 — Trata da Educag¢ao Profissional Técnica de Nivel Médio e possui 2 indicadores.
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Indicador A — Referente ao nimero absoluto de matricula em EPT de nivel médio. Em
2015 registrou 1374 matriculas, apresentando variagdes nos anos sequentes. Em 2024 foram
1065 matriculas.

Indicador B — Referente ao nimero absoluto de matricula em EPT de nivel médio na
rede publica. De 2015 a 2024 houve oscilagdes no nimero de matriculas, atingindo seu menor
indice em 2022 com um total de 500 matriculas.

Meta 17 — Trata da Educacdo de Jovens e Adultos Integrada ao Ensino
Profissionalizante e possui um indicador

Indicador A — Referente ao Percentual de matricula da educagao de jovens e adultos na
forma integrada a educagdo profissional. Nao foi possivel obter os dados referentes a este

indicador.

Meta 18 — Trata da Valorizagdo dos Profissionais do Magistério/Profissionais da

Educacdo, e possui dois indicadores.

Indicador A - Referente ao Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do
Magistério Publico da Educagdo Basica para 30h.

Indicador B - Referente ao Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do
Magistério Publico da Educagdo Basica para 25h. Os dados apresentados nas tabelas dos
indicadores foram calculados pela equipe técnica.

Meta 19 — Trata de Formacgao e possui um indicador.

Indicador A - Referente a Porcentagem de professores da Educacao Bésica com pos-
graduacdo lato sensu e stricto sensu, apresentando oscilagdes no periodo de 2015 a 2024.

Meta 20 — Trata da Autonomia Financeira. Para constru¢ao dessa meta, foi utilizada a
Meta 20, estratégia 20.1 do PNE.

Indicador A — Refere-se a Publicacao de Lei dando autonomia financeira a SMECEL.
O Decreto N° 33 de 23 de junho de 2015 da Prefeitura Municipal de Varzea Grande — MT dispoe
sobre ordenagdo de pagamentos, controle financeiro e atos de cogestdo, mas ndo garante gestao
plena.

Meta 21 — Trata do Regime de Colaboragdo. E uma meta especifica do PME e prevé
definir, a partir da aprovacao do Plano, em lei propria, o regime de colaboragao entre Estado e
Municipio. Para esta meta ndo foram observados indicadores.

Meta 22 — Trata do Financiamento da Educagdo e possui trés indicadores.
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Indicador A — Percentual de aplicagdo das receitas de impostos e transparéncias
vinculadas a Educagdo em MDE (Minimo de 25% municipio). De acordo com os dados obtidos
0 municipio cumpriu com os investimentos.

Indicador B — Investimento educacional por aluno da Educacdo Basica

Indicador C - Investimento educacional por aluno.

Os indicadores B e C demostram uma evolu¢do gradativa no investimento educacional,
com destaque para 2022, em que se observa um aumento significativo. Em 2023 e 2024 houve
queda no investimento.

Meta 23 — Trata da Gestdo Democratica e possui um indicador.

Indicador A — Referente ao numero absoluto de Unidades Escolares com CCDE na
Rede Municipal de Ensino, observa-se uma evolucdo gradativa do nimero de unidades com
CCDE, atingindo em 2024 todas as 94 Unidades.

Meta 24 — Trata dos Profissionais da Educacdo e possui quatro indicadores.

Indicador A — Referente Porcentagem de professores da educacdo basica com curso
superior. De acordo com os dados, houve variagdes com aumento ¢ reducdo no numero de
professores com curso superior ao longo do periodo.

Indicador B — Propor¢ao de docentes que possuem formacgao superior compativel com
a area de conhecimento que lecionam - Anos Finais do Ensino Fundamental. O indice se
manteve estavel até¢ 2020, com aumento significativo em 2021, e voltando a oscilar no periodo
de 2022 a 2024.

Indicador C — Proporcao de docentes que possuem formagao superior compativel com
a area de conhecimento que lecionam — Ensino Médio. O indice se manteve estavel até 2020,
com aumento significativo em 2021, e voltando a oscilar no periodo de 2022 a 2024.

Indicador D — Porcentagem de professores da Educacdo Bésica com pds-graduacao lato
sensu e stricto sensu. Houve oscilagdes no periodo de 2015 a 2024.

Meta 25 - Trata da Infraestrutura e Equipamentos e possui trés indicadores.

Indicador A — Referente ao Percentual de escolas publicas equipadas com laboratorio
de informatica. Os dados apresentam uma queda no numero de unidades equipadas com
Laboratorios. Em 2024 somente 20% das escolas publicas apresentaram esse recurso.

Indicador B - Referente ao Percentual de escolas publicas com internet. Houve uma

evolucdo e, a partir de 2022, todas as unidades tém acesso a internet.
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Indicador C — Referente ao Percentual de escolas publicas com internet banda larga.
Os dados apresentam uma evolugdo e em 2024, 98% das unidades tem acesso a internet banda
larga.

Meta 26 — Trata da Infraestrutura e possui um indicador.

Indicador A — Referente ao Numero absoluto de escolas reformadas ou construidas —
Rede Municipal. Houve investimentos em construgao e reformas a partir de 2016 apresentando
variagdes nos anos sequentes. Em 2022 foram 9 unidades reformadas. Em 2023/2024, foram
entregues 4 Centros Municipais de Educacdo Infantil e reforma e ampliacdo de 11 EMEBs .

O processo de avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo permite que se tenha uma
analise critica na evolucao e no desenvolvimento da educa¢ao no municipio. Auxilia e orienta
na tomada de decisoes e na elaboracao de agdes educativas para a melhoria na qualidade do
ensino e da aprendizagem. Deste modo, prepara-nos para a elaboragdo do PME do préoximo
decénio, corrigindo falhas, alinhando as acdes e fortalecendo o regime de colaboragdo entre as

esferas Municipal, Estadual e Federal.
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META| Nuamero Evolucao das Estratégias Esfera
de
Estratégias
Concluida| Parcialmente Em Nao
Desenvol. | Iniciada
01-02]11 54,54% 0% 36,36% 9,09% Municipal/Federal
03 03 0% 33,33% 66,66% 0% Municipal/Estadual
04 04 0% 25% 75% 0% Municipal/Estadual
05 03 33,33% 33,33% 0% 33,33% | Municipal/Estadual
06 10 20% 10% 60% 10% Municipal/Estadual
07 03 33,33% 0% 0% 66,66% | Municipal/Estadual/Federal
08 06 33,33% 0% 66,66% 0% Municipal/Estadual/Federal
09 08 25% 0% 37,5% 37,5% Municipal/Estadual
10 04 0% 0% 0% 100% Estadual/Federal
11 10 30% 0% 50% 20% Municipal/Estadual
12 08 75% 12,5% 0% 12,5% Municipal/Estadual/Federal
13 10 80% 10% 10% 0% Municipal/Estadual/Federal
14 19 26,31% 15,78% 31,57% 26,31% | Municipal/Estadual/Federal
15 17 23,52% 11,76% 41,17% 23,52% | Estadual/Federal
16 06 0% 16,66% 33,33% 50% Estadual/Federal
17 06 16,66% 16,66% 0% 66,66% | Estadual/Federal
18-19 | 24 16,66% 29,16% 20,83% 33,33% | Municipal/Estadual/Federal
20-21- | 09 33,33% 44,44% 11,11% 11,11% | Municipal/Estadual/Federal
22
23 10 30% 10% 20% 40% Municipal/Estadual/Federal
24 05 0% 20% 0% 80% Municipal/Estadual/Federal
25 10 0% 10% 30% 60% Municipal/Federal
26 23 8,69% 30,43% 52,17% 8,69% Municipal/Federal
Total de Metas: 26 metas Total de Estratégias: 209 estratégias
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ANALISE CRITICA DAS CONTRIBUICOES AO PME POS-AUDIENCIA
PUBLICA

No dia 24 de outubro de 2025, o Forum Municipal de Educagao juntamente com
a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer realizou a Audiéncia
Publica com o objetivo de apresentar o Relatdrio de Avaliagdo do Monitoramento das
Metas do Plano Municipal de Educacdo e promover a avaliagdo participativa do Plano
Municipal de Educacao de Varzea Grande, Lei n® 4.102/2015, identificando o nivel de
cumprimento das metas e estratégias, discutindo avancos, desafios, proposicdes e
consolidacao das politicas educacionais.

Os membros do Forum Municipal de Educagdo, em comum acordo com a Equipe
Técnica de Monitoramento e Avaliagdo do PME apresentaram a comunidade de Varzea
Grande os resultados do PME do periodo de 2023 e 2024. E importante salientar alguns
pontos: 1) As metas e estratégias apresentadas estavam estabelecidas em Lei, o que
impede que se modifiquem termos ou criem estratégias e metas. Isso podera e devera ser
feito em relagdo ao novo PME. 2) A Audiéncia Publica tem formato de apresentagcdo que
permite a populagdo o acesso a informacdes e a manifestacdo de suas opinides. 3) A
Audiéncia Publica tem carater avaliativo, tendo todos seus apontamentos considerados
para elabora¢do do PME para o novo decénio. 4) O Forum Municipal de Educacao e a
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer promovera em 2026
Conferéncia Publica para elabora¢do do Plano Municipal de Educacdo.

A partir desses pontos, as contribui¢des do publico presente na audiéncia
reiteraram o papel de cada um nesse processo de avaliar, de pensar como ocorreu e do
que ainda pode ser feito para melhoré-lo.

Nessa perspectiva, os participantes expressaram grande interesse quanto a coleta
de dados, o método utilizado no processo e na analise. Foi esclarecido que foram
utilizados dados oficiais disponibilizados pelo Censo Escolar, pelo IBGE e pelos setores
responsaveis na SMECEL, que existiu grande compromisso com relagdo a obtenc¢ao das
informagdes, mas que sera preciso aprimora-lo, uma vez que demonstra fragilidade
quanto ao acesso e divulgacao.

Alguns questionamentos versaram a respeito de dados de 2025, que ainda nao
estao inclusos neste documento e por isso nao foram apresentados, uma vez que, como ja

citado, este relatorio tem como base os anos de 2023 ¢ 2024.



Com referéncia as metas e estratégias da Educacgdo Infantil, houve manifestacdes
a respeito da cobertura atualmente ofertada, considerada ainda insuficiente, apesar do
crescimento observado. As unidades mais antigas precisam ser adaptadas para atingirem
o patamar de infraestrutura ja existente nas creches inauguradas a partir de 2022, que
observam os modelos padronizados pelo MEC. E necessario reiterar que os apontamentos
feitos dizem respeito também as EMEBs, pois a maior parte, embora reformadas, ainda
ndo atendem aos critérios mais modernos. A necessidade de concurso publico com
exigéncias mais pontuais e voltadas mais especificamente para o publico da Educagao
Infantil foi outro ponto discutido, corroborando o fato de que esse precisa estar em
consonancia com as reais necessidades para o atendimento a rede.

Quanto ao Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Anos Finais, os apontamentos
sao basicamente os mesmos levantados na Educacao Infantil: a necessidade de concurso
publico, reiterando-se que este devera ser pensado a partir tanto do atendimento em
periodo parcial, quanto as especificidades do atendimento em tempo integral. As unidades
precisam ser reestruturadas em infraestrutura e em pessoal, a partir do publico a ser
atendido em cada unidade.

Elevar a qualidade da Educacao Basica, outro ponto incontroverso apontado e
discutido, passa pelos ja apresentados, bem como as condigdes de trabalho, de aplicagdo
de metodologias mais adequadas a aprendizagem, da adequagdo do curriculo as novas
propostas pedagdgicas e da garantia do direito de aprender de forma mais humanizada,
com melhor ambiente fisico e infraestrutura, incluindo a urgente e necessaria constru¢ao
de EMEBs e atencdo a saude tanto das criancas, quanto dos trabalhadores da Educagao,
assim como pela valorizacdo dos profissionais da Educagdo, lembrando-se que essa
extrapola a discussdo salarial, pois diz respeito também a formacao inicial e continuada,
sendo esta tltima ndo exclusivamente de responsabilidade da rede municipal.

Considerando-se o exposto, a alfabetizacdo na idade certa, como preconizado pelo
governo federal, também precisa ser pensada a partir das condi¢des de infraestrutura,
ainda defasada no municipio, na qualidade dos professores, TDEEs, entre outros.
Contudo, para além da alfabetiza¢do, a SMECEL tem a obrigacdo de pensar e defender a
aprendizagem em todos os seus aspectos € em todas as etapas.

As escolas de Tempo Integral ndo atendem as condigdes infraestruturais, pois as
EMEBs foram construidas para o atendimento em tempo parcial. Na maior parte das
unidades, o espago fisico externo € pequeno, deixando as criangas quase que

exclusivamente em sala de aula, o que ¢ prejudicial tanto para as criangas, quanto para os



profissionais, impactando, principalmente, a saude mental de todos na unidade. Assim,
faz-se necessario repensar desde a infraestrutura fisica das unidades, havendo necessidade
emergente de revisao da proposta. Da mesma forma, como proposi¢des também apontado
pelos participantes da audiéncia, o quadro de pessoal ndo passou pela necessaria formagao
especifica para os componentes com que devem trabalhar.

No que diz respeito ao atendimento a Educag¢do de Jovens e Adultos, a rede
municipal tem apenas uma escola voltada para esse publico, e, como nos demais pontos
ja apresentados, ha falta de adequagao desde a infraestrutura, até a qualificacdo dos
professores e de materiais didaticos apropriados a essa etapa e modalidade. Nesse sentido,
as manifestacdes dos presentes apontaram a necessidade de formagao inicial com vistas
ao atendimento desse publico especifico, além da oferta de formacdo continuada em
servigo. O fato de s6 haver, no momento, uma escola municipal atendendo no periodo
noturno e ndo haver oferta em outro periodo, deixa fora da escola pessoas que nao tém
condig¢des de estudar a noite, bem como de se deslocar para essa unica unidade municipal.
O Estado, que deveria atender solidariamente, também ndo oferece outras condigdes para
o publico, o que reduz ainda mais as possibilidades de procura, aumentando o nimero de
analfabetos totais e funcionais no municipio. H4 que se aumentar o nimero de vagas e de
unidades de atendimento em todo territorio municipal e acompanhar a execucao das agoes
pedagogicas. E preciso lembrar que quando se trata do PME, ndo se pode considerar
apenas as escolas da rede municipal, uma vez que todas as escolas que estdo no municipio,
sejam de que sistema forem, devem cumprir as condi¢gdes minimas preconizadas nas
metas e estratégias deste documento. Nesse sentido, hd que pensar em territorio de
aprendizagem, ndo em sistemas em separado.

Quanto a Educagdo Especial, o municipio tem um centro de referéncia para o
atendimento desse publico especifico para as escolas da rede municipal, porém isso ainda
¢ incipiente, considerando-se o tamanho da rede. Os representantes do Centro de
Atendimento Jodo Ribeiro Filho esclareceram que estdo montando uma equipe para
estabelecerem protocolos de atendimento e avaliagdo. Isso contribuird grandemente para
a coleta e a andlise dos dados das criangas publico da Educagdo Especial facilitando o
atendimento dessas. Mas, novamente, faz-se necessario lembrar que a Lei de criagdo do
centro precisa ser reestruturada. Nesse contexto foi sugerido que se considere a inclusao
de outros atores sociais, para além do Centro Jodao Ribeiro. Além disso, foi sugerido metas
de como sera feita a inclusdo das criangas que estdo sendo identificadas com algum tipo

de deficiéncia desde o nascimento e que vado frequentar as escolas desde a Educacdo



Infantil de 0 anos até o final do Ensino Fundamental. Reitere-se que, no que diz respeito
ao PME, este devera buscar ampliar a participacao de outros atores — rede publica estadual
e rede particular de ensino — pois as leis que regem o atendimento ao publico da Educagao
Especial ndo sdao especificas para as escolas publicas, mas para todas as criangas que
estejam no rol de necessidades educacionais especiais. E preciso ainda atentar para o fato
de que os materiais didaticos adaptados existem, porém nem sempre chegam nas
unidades, pois dependem de declaracdes no censo e de solicitagdo especifica para o
PNLD. Além disso, a maior parte do material esta voltado apenas para criangas com baixa
visdo e cegueira, ou para autistas. Novamente, neste quesito, refor¢ou-se a necessidade
de formagao continuada em servi¢o para TDEEs e para todos os professores. No caso das
escolas de tempo integral, as criangas com acompanhamento de TDEE devem té-los nos
dois periodos.

Outro ponto a se considerar € pensar que para a inclusdo ser real, ou seja, atingir
seus objetivos de respeito as necessidades de aprendizagem e de acompanhamento
quando isso se faz mister, outros atores sociais, além do Centro Jodo Ribeiro, precisam
estar presentes € em consonancia com as agoes a serem desenvolvidas para que haja
aprendizagem significativa, pois o Centro tem capacidade de atendimento limitada. Dessa
forma, reitera-se que o proximo documento precisa construir metas e estratégias que se
preocupem em garantir a aprendizagem de criancas com necessidades especiais, sejam
elas por problemas fisicos, emocionais, cognitivos ou de quaisquer outras ordens. Pensar
em uma educacao inclusiva subentende pensar nesse individuo como cidadao e em como
atendé-lo para cumprir o que estd como Clausula Pétrea no artigo 5° da Constitui¢ao
Federal de 1988, conhecida como “Constituicao cidada”.

Os dados, em sua maior parte, estdo no Portal Transparéncia, porém o acesso a ele
¢ confuso para o leigo, sendo, entdo imprescindivel outro meio de publicizacdo do PME.

Algumas metas e estratégias, quando foram feitas, deixaram de considerar o
alcance do proprio documento, ficando inviavel pois, por exemplo, buscava obrigar o
Estado a fazer ou deixar de fazer algo, ou estabelecia metas que dependiam de outras
secretarias.

Ha que se registrar, como j& apontado em outras partes deste documento, que a
valorizagdo profissional ¢ um tema complexo, pois abrange os valores salariais, a
formacao inicial e continuada, a satide do trabalhador, o respeito as normas de seguranga

vigentes, entre outros aspectos relevantes que precisam ser devidamente observados e



respeitados. Um dos requisitos basicos para isso, ¢ a autonomia financeira, sem a qual
ndo ha como gerir diretamente os recursos da Educacao.

O Regime de colaboracao foi outro ponto controverso, pois se previa, na meta 21,
a criacdo e uma Lei para estabelecer o formato de colaboracao entre Estado e Municipio,
porém isso nao foi feito. A Secretaria de Estado de Educagdo tem um setor especifico para
tal, mas, em sua maior parte, trata apenas da cedéncia e cooperacdo técnica entre 0s
servidores dos dois sistemas, o que estd aquém do pretendido na meta. Nao ha regime de
colaboracdo sem efetiva participagao dos entes envolvidos para que se possa resolver os
problemas postos quanto a melhoria da qualidade da educagao e a reciprocidade nas agoes
desenvolvidas.

A respeito da diversidade, foi questionado por que alguns resultados positivos nao
foram apresentados. Foi novamente esclarecido que no periodo em analise nao houve
grandes mudancas, a maior parte das acdes relevantes foram feitas em 2025. Dessa forma,
¢ importante que se reveja também as metas e estratégias para que o que ja foi conquistado
ndo se perca e que se possa ter clareza do que o municipio ainda pode fazer no sentido de
reduzir as desigualdades e os problemas oriundos do preconceito étnico-racial e religioso.

E urgente a implementagio efetiva de projetos de leis e da fiscalizagdo das
politicas ligadas a pasta da diversidade e da cultura étnico-racial. Ressalte-se que, apesar
de existirem legislagdes que garantem o trabalho com a diversidade, a igualdade racial e
o reconhecimento das identidades culturais, essas diretrizes muitas vezes nao sao
aplicadas de forma consistente no cotidiano das escolas, incluindo-se ai a necessidade de
formagdes continuadas que abordem as questdes étnico-raciais e religiosas de acordo com
o legalmente preconizado. As manifestagdes publicas demonstraram a preocupacao com
a distancia entre o que esta previsto nos documentos oficiais e o que, de fato, chega as
salas de aula. A auséncia de acompanhamento, de formacgdo continuada e de cobranca
institucional acaba enfraquecendo acdes que deveriam ser permanentes € estruturantes, e
ndo pontuais. Discutir a diversidade étnico-racial na educagdo ndo € opcional, mas uma
responsabilidade legal, social e ética, tomando-se como base posicionamentos como ato
politico de compromisso por uma educag¢do mais justa, inclusiva e representativa, que
vise reconhecer a historia, a cultura e a identidade de todos os estudantes. Nesse sentido,
a audiéncia publica foi considerada um marco, pois abriu espago para posicionamentos
pessoais, politicos e apartidarios, pois € compromisso com uma educagdo mais justa,
inclusiva e representativa, que visa reconhecer a historia, a cultura e a identidade de todos

os estudantes.



As metas da Educagao Ambiental precisam contemplar os curriculos da Educagao
Basica, extrapolando as agdes mais comuns de plantio de arvores para incluir agdes mais
amplas e pensar a educagao ambiental como parte dos direitos humanos, incluindo-se, ai,
a possibilidade de criagdo de um componente especificamente voltado para os Direitos
Humanos em seus mais diversos aspectos.

Foi novamente apontada a necessidade de se criar indicadores adequados para
mensurar e avaliar as metas qualitativas para verificagdo de resultados, deixar mais claro
as fontes dos dados e sua analise, além de uma revisao técnica mais qualificada, com a
presenca de uma pessoa que entenda especificamente de estatistica, planejamento e
gestdo. Foi sugerida a formagdo de uma equipe especifica para a coleta, armazenamento,
estudo, analise e avaliagdo, com formagao em Estatistica (Economistas, Administradores
de Empresa, Geografos e Analistas de Sistemas, pois t€ém maior conhecimento na area).
Essa equipe podera também contribuir para a redagdo das metas e estratégias. Uma das
sugestdes foi a de se criar um departamento de estatistica na SMECEL para coleta e
analise de dados, uma vez que as politicas atuais sdo feitas e continuadas a partir dos
dados.

A avaliagdo e o resultado precisam ser vistos sem julgamentos de valores, porém
a partir da perspectiva de se esses dados apresentam desenvolvimento real das criangas,
se atendem as criancas dentro de suas necessidades. As metas devem sair da avaliagdo
para a regulagdo por meio de estratégias que indiquem agdes especificas, de forma a
melhor articular os Planos Nacional e Estadual de Educa¢ao com o PME.

O PME ¢ um plano para todos, ndo apenas para a rede municipal. Ele sustenta e
compoe as politicas publicas educacionais e precisa ser discutido por todos os segmentos

da sociedade.



