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LEI COMPLEMENTAR N° 3.762, DE 19 DE ABRIL DE 2012.

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, REVOGA AS LEIS N° 1.620/1995 E 1.650/1996 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SEBASTIAO DOS REIS GONCALVES, Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso das suas atribui¢des
legais; faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

| - DEFINICAO

Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, dotada de uma politica de seguridade
social ndo contributiva, para prever os minimos sociais, e serd desenvolvida pelo Municipio através de um
conjunto integrado de ag¢des de iniciativa publica e da sociedade para garantir o atendimento as
necessidades basicas, conforme Lei Federal n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993.

Il - DOS OBJETIVOS
A Assisténcia Social tem por objetivo:
| - A protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
Il - O amparo as criangas e adolescentes carentes;
Il - A promocgdo da integracdo ao mercado de trabalho;

IV - A habilitagcdo e a reabilitacdo das pessoas com de deficiéncia e promogdo de sua integracdo a
comunidade e a vida social;

V - A integracdo ao processo educacional, cultural e as atividades sociais, desportivas e de assisténcia
a saude.

1l - DAS ACOES E DA GESTAO
As acOes da politica de assisténcia Social compreenderao:

| - A prestacdo de beneficios de natureza eventual na forma prevista no art. 22 da Lei Federal n2
8.742, de 07 de dezembro de 1993, bem como no Decreto n? 6.307 de dezembro de 2007 e demais

legislagbes pertinentes do Estado de Mato Grosso e do Municipio de Varzea Grande/MT;

Il - Ainstituicdo de servigos de natureza continuada que visem a consecug¢ao dos objetivos desta Lei;
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Il - A realizacdo de programas e projetos com investimentos no cidaddo, fomentando e subsidiando,
financeira e tecnicamente, iniciativas, meios e capacidade produtiva e gestdo,

para a garantia de sua organizacdo social, das condi¢Ges gerais de subsisténcia, elevacdo do padrdo de
qualidade de vida e a preparagdo do meio ambiente;

IV - As agOes de natureza emergencial concernentes aos objetivos.
IV - DA GESTAO

As acGes na area de Assisténcia Social serdo desenvolvidas em regime de cooperacdo com a
Unido com o Estado e com a participagdo da sociedade, através das organizagdes representativas dos
segmentos profissionais e sociais, prestadores e usuarios das a¢des de Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Varzea Grande, de que se trata a presente
lei, serd responsavel pela formulacdo, controle, acompanhamento e fiscalizacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes desta Lei e da Lei Federal n2 8.742/93 - Lei Orgénica de
Assisténcia Social - LOAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto por 12 (doze) membros efetivos e
respectivos suplentes.

A composi¢cdo do Conselho de que trata o artigo anterior sera paritdria entre poder publico e
sociedade civil, da seguinte forma:

| - 06 (seis) representantes do Poder Publico, assim distribuidos:

a) 01 (um) representante da Secretaria de Educagao;

b) 01 (um) representante da Secretaria de Saude;

¢) 02 (dois) representante da Secretaria de Promogdo e Assisténcia Social;
d) 01 (um) representante da Secretaria do Planejamento;

e) 01 (um) representante da Secretaria de Fazenda.

Il - 06 (seis) representantes da sociedade civil, sendo:

a) 02 (dois) representantes de entidades que prestam servigos de assisténcia social;
b) 02 (dois) representantes de entidades de usuarios dos servigos de assisténcia social;
¢) 02 (dois) representantes de entidades representativas dos trabalhadores.

§ 12 Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos em Assembleia Geral, devidamente
convocada para este fim.

§ 22 A convocagdo de Assembleia Geral, devera ocorrer até 30 (trinta) dias antes de findo o mandato
dos representantes da sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social, e deverd ser
convocada por Edital, assinado pelo presidente do Conselho Municipal.

§ 32 Na auséncia de ato da Presidéncia do CMAS, a convocacdo de Assembleia geral para composicao
do CMAS pela sociedade civil, podera ser convocada por qualquer representante de instituicdo com
registro no Colegiado.

§ 42 Persistindo a auséncia de Ato da Sociedade Civil, podera o Gestor Publico da Assisténcia Social,
proceder a convocac¢do da sociedade, para as deliberagdes necessarias a normaliza¢do de suas fungbes na
Composicao do Colegiado.
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§ 52 Ao concluir o processo de escolha, a Assembleia Geral da sociedade Civil, encaminhara ao Gestor
Municipal o nome das entidades e seus respectivos representantes, para junto com os indicados do
Executivo Municipal, compor ao novo Colegiado em Ato de nomeacao.

§ 62 Os representantes do poder publico serdo indicados por livre escolha do Prefeito Municipal, que
editara Ato de Nomeagdo da nova composi¢cdo do Colegiado, juntamente com os representantes da
sociedade civil.

Os integrantes do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS serdo nomeados para um
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo uma Unica vez, a critério de seu

segmento.

§ 12 Durante a vigéncia do mandato de 02 (dois) anos, havendo o desligamento de representantes no
CMAS, podera haver a substituicdo destes a qualquer tempo pelo seu respectivo segmento.

§ 22 O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS escolherd, entre seus membros, uma
Diretoria Executiva, na forma desta Lei e do seu Regimento Interno.

V - DA MESA DIRETORA
Cabe a Mesa Diretora:
| - Elaborar e encaminhar a Proposta Orcamentaria do Conselho;

Il - Solicitar, sempre que necessario, a suplementagdo do Orcamento de acordo com as Diretrizes
Orgamentarias;

Il - Encaminhar as prestacdes de contas ao Chefe do Executivo;

IV - Compor e designar, sempre que necessario, Comissdes Técnicas entre conselheiros e membros da
equipe técnica permanente, para fiscalizar e apresentar parecer das aplicagdes dos recursos em
subvencdo e ou executado na forma direta pelo érgdo gestdo.

VI - DO PLENARIO

O Plenario é o Orgdo Superior de DeliberacBes sobre todas as matérias em tramitacéo.

| - O Pleno sé podera deliberar com o nimero presente da maioria absoluta de seus membros, sendo
cinquenta por cento de presenga mais um;

Il - Na hipdtese do processo de votagao resultar em empate, far-se-a quantas novas andlises, debates
e novas votag¢des forem necessarias, até o nimero de trés;

Il - Persistindo o empate no processo de votagado, far-se-a uma ultima tentativa em votagdo secreta.

IV - As decisdes do Pleno deverdo ser publicadas na Imprensa Oficial do Estado e/ou Municipio, na
auséncia destes em Jornal de maior circulagdo municipal.

VIl - DAS COMPETENCIAS

Compete ao Colegiado Pleno do CMAS-VG:



| - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
Il - Definir as prioridades da Politica Municipal de Assisténcia Social;

IIl - Normatizar as agOes e regular prestagdo de servigos de natureza publica e privada no campo da
Assisténcia Social do Municipio;

IV - Efetuar o registro de entidades e organizac¢des publicas e privadas de Assisténcia Social no ambito
do Municipio, fixando normas para tal fim;

V - Avaliar e aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social;

VI - Estabelecer critérios para elaboracdo de funcionamento de entidades e organiza¢des publicas e
privadas de Assisténcia Social, no ambito do Municipio; convénio e contratos entre o setor publico e as
entidades privadas de Assisténcia Social;

VIl - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS;

VIl - Propor critérios para o Planejamento financeiro e orgamentario do FMAS e controlar a
movimentacao e aplicagdo dos recursos;

IX - Aplicar sangdes e penalidades, inclusive cassag¢do, as entidades e organizagdes publicas e privadas
de Assisténcia Social que incorrem em irregularidade na aplicagdo dos recursos que lhes forem
repassados pelos poderes publicos e ndo obedecerem aos principios e diretrizes da Lei Federal n2 8.742
de 07 de dezembro de 1993 e da presente Lei;

X - Propor formulagdo de estudos e pesquisas que subsidiem as agdes do CMAS no Controle de
Assisténcia Social;

Xl - Convocar a cada 02 (dois) anos, ordinariamente, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
com atribuicdo de avaliar a situagdo da Assisténcia Social no Municipio e propor medidas para o
aperfeicoamento das agdes;

XIl - Recomendar ao Gestor Publico da Assisténcia Social, mudangas nos servicos a serem
disponibilizados a Sociedade.

As acgGes e as politicas de Assisténcia Social constituir-se-do de Servigcos, programas ou projetos
especificos, e poderdo estar inseridas nas diversas politicas publicas desenvolvidas pelo Municipio,
podendo ainda, suplementarmente, serem executadas por entidades privadas mediante convénio,
parcerias ou contrato.

A cooperacdo financeira do Municipio a entidade publica ou privada far-se-4 mediante
subvengdo, auxilio ou contribuigdo.

Paragrafo Unico. As subvengbes sociais e os auxilios derivam diretamente da Lei Orgamentaria,
independente da Lei Especial (Lei Federal n2 4.320 de 17 de margo de 1964).

VIII - DAS SUBVENCOES SOCIAIS

As subvengdes sociais para os fins previstos nesta Lei destinar-se-3o a cobrir despesas de custeio
da entidade beneficiada e serdo concedidas, sempre que a execugdo dos servicos em conjunto com
outros entes publicos ou com a sociedade civil revelar-se vidveis e diante das dificuldades que o poder
publico tiver em executa-lo diretamente a sociedade.
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As subvengBes sociais, auxilios ou contribuicBes, somente poderdo ser concedidas a entidades
que satisfizerem as seguintes exigéncias, sem prejuizo de outras, constantes de Legislacdo especifica:

| - Ter personalidade juridica, contar com os Estatutos registrados em Cartério de Titulos e
Documentos e extrato do mesmo, publicado em Diario Oficial do Estado ou Municipio, devendo constar a
proibi¢do a qualquer titulo de remuneragdo aos seus dirigentes e associados, bem como a previsdo, em
caso de exting¢do, da destinacdo de seu patrimonio a entidade congénere ou ao Poder Publico;

Il - Fazer prova de seu regular funcionamento e da vigéncia de mandato da Diretoria através de cépia
de Ata da Reunido da Assembleia especifica;

Il - Fazer prova de regularidade fiscal;
IV - Apresentar condigOes satisfatorias para prestagdo dos servigos propostos pela coletividade;
V - Ter prestado contas, nos prazos previstos, de qualquer recurso anteriormente recebido;

VI - N3do ter a entidade ou qualquer dos seus dirigentes, sofrido qualquer tipo de sanc¢do por aplicagdo
indevida de recursos publico;

VIl - Contar com Registro de Funcionamento no CMAS e demais Colegiado especifico de sua area de
atuacgdo nos servigos sociais a serem prestados a coletividade através da concessao de subvengao social.

IX - DAS PRESTACOES DE CONTAS

As entidades beneficiarias de recursos publicos para as atividades de Assisténcia Social,
obrigatoriamente prestardo contas perante o 06rgdo competente do Executivo, que verificara a
regularidade financeira e a compatibilidade com as finalidades para as quais for firmada a cooperacao.

Pardgrafo Unico. As presta¢bes de contas deverdo ser instruidas, seguindo seguintes Instrugdes:
Normativa Federal n? 001 de 15 de Janeiro de 1997 e Estadual Conjunta: SEPLAN/SEFAZ n2 001 de 17 de
fevereiro de 2005.

As subvengdes educacionais sé poderdo ser concedidas as escolas e entidades sem fins
lucrativos, que tenham o seu custo por aluno, inferior aos da rede municipal de ensino.

A Secretaria Municipal de Promogdo e Assisténcia Social, responsavel pela execugdo da politica
municipal de assisténcia social, devera fornecer apoio técnico, material e administrativo para o
funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

X - DA SECRETARIA EXECUTIVA
Fica criada a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 12 A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social serd ocupada por um
funcionario de carreira do quadro de servidores da Prefeitura Municipal, e terd acrescido a sua

remuneragdo base 80% (oitenta por cento), por uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 29 A gratificagdo a que terd direito o ocupante da Secretaria Executiva do Conselho ndo sera
incorporada para efeito de aposentadoria.

O Colegiado, em Sessdo Ordindria, indicard o servidor para ocupar a Secretaria Executiva, o qual



podera escolher entre os membros do Conselho, representante do poder publico e encaminhar ao
Executivo Municipal para homologagdo da indicagdo através de Ato do Prefeito Municipal.

Compete a Secretaria Executiva:

| - Executar as decisdes tomadas pelo Pleno do CMAS;
Il - Assessorar a Diretoria do Conselho;

Il - Promover os servigos administrativos do Conselho, correspondente a documentos, elaboragao de
Ata e outros documentos e correspondéncia, responsabilizando-se pela sua guarda;

IV - Protecdo e guarda do patrimonio do CMAS;

V - Manter sob sua guarda e responsabilidade toda a documentagdo referente a movimentagdo
financeira das instituicdes a que forem concedidas em subvencdes as entidades com registro;

VI - Promover expedicdo de normas e instrucdes sobre os trabalhos realizados pelo Conselho a Equipe
Técnica;

VIl - A responsabilidade pela manutencdo dos servicos necessarios ao cumprimento dos objetivos e
decisdes do Colegiado;

VIII - Zelar e fazer zelar pelo cumprimento das politicas publicas municipais voltadas a Assisténcia
Social.

IX - Designar membros da Equipe Técnica, compondo comissdes, fixando-lhes as finalidades e prazo
de duragdo, fornecendo-lhes os elementos materiais e humanos necessarios a execu¢do dos experientes
investigativos;

X - Prestar contas periodicamente ao Pleno e posterior encaminhamento ao Chefe do Executivo;
XI - Executar outras atividades correlatas.
XI - DA EQUIPE TECNICA

Fica criada no ambito do Conselho Municipal de Assisténcia Social, uma Equipe Técnica composta
de 05 (cinco) membros do quadro funcional (efetivos) da Prefeitura Municipal.

§ 12 Esta Equipe Técnica sera composta por servidores das seguintes Secretarias Municipais:

a) Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura;

b) Secretaria Municipal de Promogao e Assisténcia;
c) Secretaria Municipal da Receita;

d) Secretaria Municipal de Saude;

e) Secretaria Municipal de Infraestrutura.

§ 22 A cada 02 (dois) anos, as Secretarias mencionadas no §12 do art. 22 desta Lei designardo um
servidor para compor a Equipe Técnica de que trata o caput do aludido artigo, sendo obrigatdrio a
designagdo, para o cumprimento da carga horaria nas dependéncias do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Compete a Equipe Técnica



| - Realizar diligéncia de inspegdo as instituicdes com processo em tramitagdo, com emissdo de
relatério para dar suporte aos Conselheiros designados em Plenarios para relatar e emitir parecer
concedendo Autoriza¢do de Funcionamento e/ou Registro de Programas em beneficio da coletividade;

Il - Realizar visita de fiscalizacdo em instituicOes de prestacdo de servigos sociais a coletividade, com
emissdo de relatério ao Plendario do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il - Auxiliar os Conselheiros com informagées técnica referente as suas areas de atuagdo no servico
publico municipal, dando suporte para a emissdo de parecer.

X1l - DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social deverd realizar a adequagdao de seu Regimento
Interno para o fiel cumprimento desta Lei, em 30 (trinta) dias apds a publica¢do desta.

A participagdo no Conselho de que trata o art. 52, ndo sera remunerada sob nenhuma forma.

Os recursos repassados as entidades, na forma desta Lei, serdo por elas aplicadas no
atendimento as finalidades constantes de seus estatutos, respeitados os dispositivos da presente Lei.

Os recursos decorrentes da execucdo da presente Lei serdo constantes do Orgamento do
Municipio, com base nos recursos do tesouro, podendo atingir até o limite de 7% (sete pontos

percentuais) da previsdo de receita.

A Administragdo Municipal cedera espaco fisico, instalagdes e recursos humanos, necessarios ao
funcionamento regular do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS/VG.

Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes em contrario e
especificamente as Leis n2 1.620, de 14 de novembro de 1995 e 1.650, de 03 de julho de 1996.

Praca dos Trés Poderes, Pagco Municipal "Couto Magalhdes", em Varzea Grande, 19 de abril de 2012.

SEBASTIAO DOS REIS GONGCALVES
Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 07/01/2020
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